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ค าน า 
 

ตามที่นายกรัฐมนตรี ได้ประกาศเจตนารมณ์ในที ่ประชุมระดับผู ้น าสมัชชาประเทศภาคีอนุสัญญา
สหประชาชาติ ว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศครั้งที่ 26 (COP26) ว่า ประเทศไทย มุ่งสู่ความเป็นกลาง
ทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ภายในปี ค.ศ.2050 และเป้าหมายการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็น
ศูนย์ในปี ค.ศ. 2065 ซึ่งจัดขึ้น ณ เมืองกลาสโกว์ ประเทศสก๊อตแลนด์ เมื่อวันที่ 1 พ.ย. 2564 ที่ผ่านมาในโอกาสนี้ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ (มทร.รัตนโกสินทร์) ในฐานะมหาวิทยาลัยที่มีนโยบายชัดเจนด้าน
ความยั่งยืนเกี่ยวกับระบบการจัดการด้านพลังงาน สิ่งแวดล้อม และสร้างการมีส่วนร่วม จึงได้ประกาศเจตนารมณ์
การเป ็นกลางทางคาร ์บอนของมหาว ิทยาล ัยเทคโนโลยีราชมงคลร ัตนโกสินทร ์ ภายในปี ค.ศ. 2030 
(คณะกรรมการนโยบายขับเคลื่อนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์)  

ปัจจุบันการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ หรือ Climate Change เริ่มแสดงผลกระทบในด้านต่างๆ 
กับมนุษยชาติและโลกจะเห็นได้จากการเกิดน ้าท่วม ไฟป่า คลื่นความร้อน และธารน ้าแข็งขั้วโลกละลายเพิ่มมาก
ขึ้น รวมถึงการเกิดปะการังฟอกขาว เป็นหลักฐานที่ปรากฏชัดขึ้นและใกล้ถึงจุดอันตราย สอดคล้องกับรายงานผล
การศึกษาด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศล่าสุดของคณะกรรมการระหว่างรัฐบาลว่าด้วยการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ หรือ IPCC ของสหประชาชาติ ซึ่งการที่โลกมีการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ ส่วนใหญ่ล้วน
เกิดจากการกระท าและความต้องการของมนุษย์ และแนวโน้มการเพิ่มขึ้นของประชากรโลก ยิ่งท าให้ความต้องการ
บริโภคเพ่ิมมากข้ึนไม่ว่าจะเป็นทรัพยากรธรรมชาติและพลังงาน 

มหาวิทยาลัยจึงตัดสินใจประกาศเจตนารมณ์ในการลดการปลดปล่อยคาร์บอนสุทธิเป็นศูนย์ภายในปี ค.ศ.
2050 โดยการเพิ่มการใช้พลังงานหมุนเวียน การเพิ่มประสิทธิภาพพลังงานในอาคารและการเดินทาง การใช้
ทรัพยากรอย่างคุ ้มค่า และการปลูกต้นไม้เพื ่อดูดซับคาร์บอนฯ เพื ่อช่วยลดผลกระทบของสถานการณ์การ
เปลี ่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) ให้เป็นแบบอย่าง และสาเหตุที ่ มทร.รัตโกสินทร์ 
ด าเนินการให้เป็นไปตามที่รัฐบาลประกาศไว้ เพื่อแสดงให้เห็นว่าทุกภาคส่วนของมหาวิทยาลัยไม่ได้นิ่งเฉย เมื่อมี
ความพร้อมก็สามารถเริ่มด าเนินการได้ก่อน และเชื่อว่าหลังจากนี้จะมีสถาบันการศึกษาอื่นๆ มีนโยบายที่สอดรับ
กับนโยบายของประเทศในข้างต้นออกมาด้วยเช่นกัน ซึ่งจะเป็นผลดีต่อภาพรวมของประเทศและของโลก” 
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บทสรุปผู้บริหาร 

การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล 
แผนกลยุทธ์ พ.ศ. 2568-2573  

 
การจัดท าแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล มหาวิทยาลัยได้ให้ความส าคัญกับกระบวนการมีส่วน

ร่วมของประชาคมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ และผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย( Stakeholders) 
ตลอดจนใช้พลังสมองของบุคลากรที่เป็นก าลังส าคัญของมหาวิทยาลัยในอนาคต มีประเมินสถานการณ์ที่คาดว่าจะ
ส่งผลต่อ ทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัย และสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงในกระแสโลกาภิวัตน์ รวมถึงทิศทางการ
พัฒนาอุดมศึกษาในอนาคตมหาวิทยาลัยจึงได้ตระหนักถึงการวางแผน เพ่ือน าแผนไปสู่การปฏิบัติ และการติดตาม
ประเมินผลแผนฯ ขององค์กรอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการบริหารจัดการก๊าซ
เรือนกระจก (GHG) เพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล 
พ.ศ. 2568-2573 โดยมหาวิทยาลัยมีทิศทางพัฒนาของมหาวิทยาลัยในแผนกลยุทธ์นี ้ที ่จะมุ่งเน้นการพัฒนา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์สู่การเป็นมหาวิทยาลัยแห่งการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยคาร์บอน
นิวทรัล เพื่อพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน เพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสั งคมด้วยการผลิตก าลังคนด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและตอบสนองความต้องการของสังคมและ
ชุมชน และมุ่งสู่การเป็น มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล ชั้นน าของประเทศ โดยการเพิ่มการใช้พลังงานหมุนเวียน 
การเพิ่มประสิทธิภาพพลังงานในอาคารและการเดินทาง การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และการปลูกต้นไม้เพื่อดูด
ซับคาร์บอนฯ เพ่ือช่วยลดผลกระทบของสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) ให้
เป็นแบบอย่าง และสาเหตุที่ มทร.รัตโกสินทร์ ด าเนินการให้เป็นไปตามที่รัฐบาลประกาศไว้ เพ่ือแสดงให้เห็นว่าทุก
ภาคส่วนของมหาวิทยาลัยไม่ได้นิ่งเฉย เมื่อมีความพร้อมก็สามารถเริ่มด าเนินการได้ก่อน และเชื่อว่าหลังจากนี้จะมี
สถาบันการศึกษาอื่นๆ มีนโยบายที่สอดรับกับนโยบายของประเทศในข้างต้นออกมาด้วยเช่นกัน ซึ่งจะเป็นผลดีต่อ
ภาพรวมของประเทศและของโลก” 
 ในส่วนการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ การด าเนินการจะต้องมีความเข้มข้นขึ้น เนื่องจากไม่ได้
สนใจเพียงแค่การปล่อยก๊าซคาร ์บอนไดออกไซด์ แต ่รวมถึงก ๊าซเร ือนกระจกทั ้งหมด 7 ชนิด ได ้แก่  
คาร์บอนไดออกไซด์ (Carbon dioxide): CO2, มีเทน (Methane): CH4, ไนตรัสออกไซด์ (Nitrous oxide): N2O, 
กลุ่มก๊าซไฮโดรฟลูออโรคาร์บอน (HFCs), กลุ่มก๊าซเปอร์ฟลูออโรคาร์บอน (PFCs), ซัลเฟอร์เฮกซะฟลูออไรด์ 
(Sulfur hexafluoride) : SF6, และ ไนโตรเจน ไตรฟลูออไรด์ (Nitrogen trifluoride) :NF3  CO2 ส่วนต่อมาคือ
การยกระดับ Nationally Determined Contributions: NDCs หรือการมีส่วนร่วมที่ประเทศก าหนด จากร้อยละ 
20-25 ให้อาจถึงร้อยละ 40 โดยใช้แนวทางการสนับสนุนทางการเงิน การถ่ายทอดเทคโนโลยีและความรู้เข้ามา
ช่วย ส่วนเรื่องการลดอุณหภูมิ ประเทศไทยอยู่ในทิศทางที่จะลดลงมาอยู่ระหว่าง 1.6-1.7 องศาเซลเซียส ซึ่งถือ
เป็นเป้าหมายที่ท้าทายเพราะตั้งเป้าไว้สูงกว่าเป้าหมายโลกท่ีจะไปถึง 
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มหาวิทยาลัยฯ แสดงเจตนารมณ์เข้าร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนและสนับสนุนการบรรลุเป้า
หมายความเป็นกลางทางคาร์บอน ในระดับองค์กรภายในปี พ.ศ. 2530 และการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิ เป็น
ศูนย์ในระดับองค์กรภายในปี พ.ศ. 2550 (Carbon Neutrality (2530) / Net Zero Emission by 2050) เพ่ือ
สนับสนุนนโยบายของประเทศไทยและเป้าหมายของประชาคมโลกภายใต้ความตกลงปารีส ผ่านการด าเนินงาน
ภายใต้เครือข่ายคาร์บอนนิวทรัลประเทศไทย 

ดังนั้นการจัดท าแผนปฏิบัติการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (GHG) เพื่อมุ่งสู ่ความเป็นกลางทาง
คาร์บอน (Carbon Neutrality) มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล พ.ศ. 2567 - 2573 จึงด าเนินการเพื่อให้สอดคล้อง
และเหมาะสมกับสถานการณ์ในปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลงเข้าสู่ยุคดิจิทัลและมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้มหาวิทยาลัยมี
ทิศทางในการด าเนินงานเพื่อให้เป็นไปตามตัวชี้วัดที่ก าหนด ตอบโจทย์กับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ   อัตลักษณ์ของ
มหาวิทยาลัย และส าเร็จบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ทุกหน่วยงานจึงมีความจ าเป็นต้องด าเนินตามแผนกลยุทธ์
เพ่ือเป็นแนวทางในการวางแผนปฏิบัติการไปสู่เป้าหมาย วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ และการด าเนินงานเป็นไปในทิศทาง
เดียวกันทุกหน่วยงานมีส่วนร่วมในการพัฒนา และมหาวิทยาลัยมีมาตรการในการติดตามประเมินผลเป้าหมาย
ตัวชี้วัดของทุกหน่วยงานให้บรรลุเป้าหมายตามที่มหาวิทยาลัยได้ก าหนดไว้ตามแผนปฏิบัติการบริหารจัดการก๊าซ
เรือนกระจก (GHG) เพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล 
พ.ศ. 2568 - 2573 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 
ปรัชญา (Philosophy) 

มหาวิทยาลัยสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน  
 
ปณิธาน (Determination) 
 เป็นองค์กรผู้น าด้านการจัดการก๊าซเรือนกระจก (Climate Action Leading Organization) 
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
 มหาวิทยาลัยแห่งความเป็นกลางทางคาร์บอน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของวิถีชีวิตการท างานและวัฒนธรรมที่
สามารถเข้าใจและตระหนักถึงผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของโลก 
 
พันธกิจ 
 1. ส่งเสริม สนับสนุนให้องค์กรลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก มุ่งสู่การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็น
ศูนย์ตามเจตนารมณ์ของประชาคมโลก 

2. ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคท้องถิ่น/ชุมชน ในการยกระดับการลดก๊าซ
เรือนกระจก สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรต่างๆ ในการศึกษาความเป็นไปได้ แนวทางการด าเนินงานและการ
ประกาศเป้าหมายในระดับองค์กร 
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4. ส่งเสริมให้เกิดกิจกรรมและโครงการลด ดูดซับ ดูดกลับ ดักจับ และกักเก็บก๊าซเรือนกระจกเพิ่มขึ้น 
เสริมสร้างประโยชน์ร่วมด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการรับรองและแลกเปลี่ยนคาร์บอนเครดิต
ภายในประเทศภายใต้เครือข่ายฯ 

5. ส่งเสริมให้เกิดแพลตฟอร์มในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างองค์กรต่างๆ ในเครือข่ายฯ ในการจัดการ
และการลด ดูดซับ ดูดกลับ ดักจับและกักเก็บการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เพ่ือมุ่งสู่เป้าหมายในระดับองค์กร 

6. สร้างความตระหนักรู้ในการจัดการและการลด ดูดซับ ดูดกลับ ดักจับและกัก เก็บการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก เพ่ือมุ่งสู่เป้าหมายในระดับองค์กร 

7. ผลักดันสิทธิประโยชน์จากภาครัฐ มาตรการส่งเสริม การเข้าถึงแหล่งทุนหรือการสนับสนุนต่างๆ เพ่ือ
สร้างแรงจูงใจให้เกิดการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้เกิดการลดก๊าซเรือนกระจก 

8. ส่งเสริมและผลักดันการด าเนินงานของเครือข่ายให้เป็นที่ยอมรับสร้างการยอมรับในระดับนานาชาติ 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. การอนุรักษ์พลังงาน  
2. การเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน 
3. การจัดหาแหล่งพลังงานหมุนเวียน 
4. ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน และลดการเกิดของเสีย 
5. การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในมหาวิทยาลัย 
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บทที่ 1 
บทบาทและสถานะของแผนยุทธศาสตร์และแผนกลยุทธ์ 

 
ปัจจุบันการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของโลกมีปริมาณที่เพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื ่องทุกปี ก่อให้เกิดการ

เปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศท่ีมีแนวโน้มรุนแรงขึ้นในทุกภูมิภาคทั่วโลก ความเป็นกลางทางคาร์บอน หรือการ
ลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์หรือก๊าซเรือนกระจกสุทธิให้เป็นศูนย์ จึงมีความส าคัญต่อโลกของเราเป็น
อย่างมาก โดยในช่วงระยะเวลาหลายปีที่ผ่านมา หลายประเทศทั่วโลกเริ่มตื่นตัวและพยายามให้ความร่วมมือใน
การแก้ไขปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของโลก (Climate Change) โดยตั้งเป้าหมายสู่ความเป็นกลาง
ทางคาร์บอนอย่างเป็นรูปธรรมภายในปี ค.ศ.2050 
 การร ับรองการเป ็นองค ์กรผ ู ้น  าด ้านการจ ัดการก ๊าซเร ือนกระจก ( Climate Action Leading 
Organization) ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ครั้งนี้ เป็นการยืนยันถึงความมุ่งมั่นในการ
ด าเนินงานของมหาวิทยาลัยด้วยวิสัยทัศน์ “มหาวิทยาลัยแห่งคาร์บอนสุทธิให้เป็นศูนย์ จะกลายเป็นส่วนหนึ่งของ
วิถีชีวิตการท างานและวัฒนธรรมองค์กรที่สามารถเข้าใจและตระหนักถึงผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศของโลก” ซึ่งจะเป็นต้นแบบที่เป็นรูปธรรม และสามารถถ่ายทอดสู่ชุมชนรอบข้างให้มีการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนต่อไป 
 ดังจะเห็นได้จากการด าเนินการยุทธศาสตร์เชิงรุกด้านนวัตกรรมสิ่งแวดล้อมและพลังงานอย่างต่อเนื่อง 
อาทิ คณะกรรมการนโยบายขับเคลื่อนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล มีการบริหารจัดการขยะใน
มหาวิทยาลัยผลิตเป็นพลังงานทดแทนใช้ในมหาวิทยาลัย ด้วยแนวคิด Zero Waste การติดตั้ง Solar Rooftop 
หรือแผงโซลาร์เซลล์บนหลังคาของอาคารต่างๆ เปลี่ยนพลังงานแสงอาทิตย์ให้เป็นพลังงานไฟฟ้า  ทั้งหมดนี้
สามารถลดค่าใช้จ่ายทางด้านพลังงานของมหาวิทยาลัยลงไม่ต ่ากว่า 20% อีกทั้งยังมีการบริหารจัดการพลังงาน
ครบวงจรด้วยระบบ IoT นอกจากนี้ ยังมีการจัดท าระบบรถบริการสาธารณะเพื่อลดการใช้รถส่วนบุคคล ส่งเสริม
การใช้รถจักรยาน และมีบริการรถไฟฟ้าใช้สัญจรในมหาวิทยาลัย ตลอดจนได้น าองค์ความรู้จากมหาวิทยาลัยไป
ร่วมด าเนินการกับหน่วยงานและองค์กรต่างๆ เพื่อลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์อีกด้วย มหาวิทยาลัยได้
จัดท ายุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล มีทั้งสิ้น 5 ด้าน ดังนี้ 
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ยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
 

การน านโยบายการบริหารจัดการ “RMUTR Carbon Neutrality”สู่การปฏิบัติ  
เมื่อพิจารณาเป้าหมายหลักที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยที่สภามหาวิทยาลัยก าหนด 

ร่วมกับแนวคิดการบริหารจัดการ “RMUTR Carbon Neutrality” ที่ผ่านการประเมินสภาพแวดล้อมด้วยการ
สามารถสรุปนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัย ที่คลอบคลุม 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ดังต่อไปนี้ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1: การอนุรักษ์พลังงาน 

กลยุทธ์ 
 1.1) การสร้างจิตส านึกและความตระหนักการลดก๊าซเรือนกระจก 
 1.2) ส่งเสริมให้เกิดการลดก๊าซเรือนกระจกระดับคณะ 
การท ากิจกรรมสร้างจิตส านึกทางการอนุรักษ์พลังงาน 

วัตถุประสงค์ 
    1.1. เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจ และบทบาทส าคัญของพนักงานต่อการอนุรักษ์พลังงานที่มีต่อองค์กร 
    1.2. เพื่อกระตุ้นให้พนักงานมีจิตส านึกที่ดีร่วมกันอันจะน าพาไปสู่การร่วมแรงร่วมใจกันอนุรักษ์

พลังงาน 
    1.3. เพื่อส่งเสริมให้พนักงานมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงานด้วยตนเอง ในสิ่งที่เขาท าได้และท าทันที 
    1.4. เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างพนักงานและองค์กร และเป็นพื้นฐานในการด าเนิน

กิจกรรมอื่น ๆ ขององค์กรให้บรรลุเป้าหมาย ต่อไป เช่นระบบคุณภาพ ISO50001 
 
 
 

การอนุรักษ์พลังงาน 

1 

การเพิ่ม
ประสิทธภิาพการใช้

พลังงาน 

2 

การจัดหาแหล่ง
พลังงานหมุนเวียน 

3 

ส่งเสริมการจดัการ
สิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

และ 
ลดการเกดิของเสยี 

  

4 

การเพิ่มพื้นที่สีเขยีว
ในมหาวิทยาลัย 

5 

มี 2 กลยุทธ ์ มี 3 กลยุทธ ์ มี 2 กลยุทธ ์ มี 2 กลยุทธ ์ มี 1 กลยุทธ ์
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน 
กลยุทธ์ 

2.1) ส่งเสริมให้เกิดการบำรุงรักษา และปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องปรับอากาศ ระดับคณะ 
 2.2) พัฒนาระบบบริหารจัดการพลังงานและทรัพยากร มทร. รัตนโกสินทร์   

2.3)  ปรับเปลี่ยนชนิดเช้ือเพลิงการขนส่งเพื่อลดก๊าซเรือนกระจก มทร. รัตนโกสินทร์   
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดหาแหล่งพลังงานหมุนเวียน 

กลยุทธ์ 
 3.1) การพัฒนาระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 
 3.2) การพัฒนาระบบแปลงขยะ/ของเสีย/น ้าเสีย ให้เป็นพลังงาน   
  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ย่ังยืนและลดการเกิดของเสีย 
 กลยุทธ์ 
 4.1) ส่งเสริมให้เกิดมาตรการการลด การใช้ซ ้า และการรีไซเคิล 
 4.2) ส่งเสริมให้เกิดระบบการคัดแยกขยะท่ีมีประสิทธิภาพ  
    
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเพิ่มพื้นที่สีเขียวในมหาวิทยาลัย 

กลยุทธ์ 
 5.1) การพัฒนาศักยภาพการกักเก็บคาร์บอนจากต้นไม้ 
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บทที ่2 
แผนที่น าทางการลดก๊าซเรือนกระจกเพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน 

 
แผนที่น าทางการลดก๊าซเรือนกระจกเพื่อมุ่งสู ่ความเป็นกลางทางคาร์บอน ด าเนินการจัดท าภายใต้ 

“โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ซึ่ง
มหาวิทยาลัย แสดงเจตนารมณ์เข้าร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนและสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายความเป็น
กลางทางคาร์บอน ในระดับองค์กรภายในปี พ.ศ. 2530 และการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิ เป็นศูนย์ในระดับ
องค์กรภายในปี พ.ศ. 2550 (Carbon Neutrality (2530) / Net Zero Emission by 2050) เพื ่อสนับสนุน
นโยบายของประเทศไทยและเป้าหมายของประชาคมโลกภายใต้ความตกลงปารีส ผ่านการด าเนินงานภายใต้
เครือข่ายคาร์บอนนิวทรัลประเทศไทย 
  
2.1 แผนที่น าทางการลดก๊าซเรือนกระจกเพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน 

2.1.1 ที่มาและความส าคัญของแผนที่น าทางการลดก๊าซเรือนกระจกเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ได้ก าหนดแนวทางในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
จากภาคสถานศึกษา เพื่อให้สอดคล้องตามนโยบายภาคพลังงานของประเทศ ตามที่ประเทศไทยได้เข้าร่วมการ
ประชุมรัฐภาคีกรอบอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สมัยที่ 26 (COP-26) ที่เมือง
กลาสโกว์ สก๊อตแลนด์ เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2564 โดยเป้าหมายคือสนับสนุนให้ประเทศไทยสามารถมุ่งสู่
พลังงานสะอาดและลดการปลดปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์สุทธิเป็นศูนย์ หรือมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน 
(Carbon Neutrality) ภายในปี พ.ศ. 2593 โดยได้ด าเนินงานการพัฒนาสถานศึกษาเชิงนิเวศเพื่อส่งเสริมให้เกิด
ระบบเศรษฐกิจทดแทน (Circular Economy) และระบบเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) ภายใต้นโยบาย
การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจทดแทน-เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular Green Economy: BCG Model) 
เพื ่อส ่งเสริมให้เกิดระบบเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) และระบบเศรษฐกิจสีเขียว (Green 
Economy) ซึ่งสอดคล้องตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) โดยตั้งเป้าหมายการลดปริมาณการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกในมหาวิทยาลัยทั้ง 4 วิทยาเขตภายในปี ค.ศ. 2030  และได้น าแนวทางการประเมิน
ประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจ (Eco-efficiency) ตามแนวทาง ISO 14045 มาใช้ในการประเมินผลการ
ด าเนินงาน เพื่อสนับสนุนเป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกในระยะยาวของประเทศ และเพื่อมุ่งสู่เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั ่งยืนหรือ Sustainable Development Goals (SDGs) ตามแนวนโยบายรัฐบาลตั้งแต่ปีงบประมาณ 
2562 โดยที่ผ่านมาได้ด าเนินงานในรูปแบบที่เหมาะสมตามแต่ละวิทยาเขต เช่น การติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจาก
พลังงานแสงอาทิตย์บนอาคารส านักงานภายในมหาวิทยาลัย การติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ใน
พ้ืนของมหาวิทยาลัยในแต่ละวิทยาเขต การน าวัสดุที่ไม่ใช้แล้วและของเสียกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ เป็นต้น 

ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยได้เล็งเห็นความส าคัญของสถานศึกษาร่วมด าเนินงาน แผนที่น าทางการลดก๊าซเรือน
กระจกนี ้ จึงได้ตั ้งพื ้นที ่ เป ้าหมาย 4 วิทยาเขต คือ วิทยาเขตศาลายา  วิทยาเขตบพิตรพิมุข จักรวรรดิ              
วิทยาเขตเพาะช่าง วิทยาเขตวังไกรกังวล ที่ต้องด าเนินการเอง เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในมหาวิทยาลัย 
จากการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ โดยเฉพาะการปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้พลังงาน (Energy Efficiency: EE) และ
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การใช้พลังงานทดแทน (Renewable Energy: RE) เพ่ือให้บรรลุผลการประเมินประสิทธิภาพเชิงนิเวศเศรษฐกิจ 
(Eco-efficiency) มุ่งสู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และยกระดับการให้บริการตามแนวทางการเป็น เพื่อการลด
ก๊าซเรือนกระจกในมิติของมหาวิทยาลัยในระยะยาวและมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 

จากพันธกิจของมหาวิทยาลัย คือการส่งเสริม สนับสนุนให้องค์กรลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก มุ่งสู่การ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ตามเจตนารมณ์ของประชาคมโลก ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคท้องถิ่น/ชุมชน ในการยกระดับการลดก๊าซเรือนกระจก สร้างการเติบโตอย่างยั่ งยืน  ส่งเสริม
และสนับสนุนองค์กรต่างๆ ในการศึกษาความเป็นไปได้ แนวทางการด าเนินงาน และการประกาศเป้าหมายใน
ระดับองค์กร ส่งเสริมให้เกิดกิจกรรมและโครงการลด ดูดซับ ดูดกลับ ดักจับ และกักเก็บก๊าซเรือนกระจกเพิ่มขึ้น 
เสริมสร้างประโยชน์ร่วมด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการรับรองและแลกเปลี่ยนคาร์บอนเครดิต
ภายในประเทศภายใต้เครือข่ายฯ ส่งเสริมให้เกิดแพลตฟอร์มในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างองค์กรต่างๆ ใน
เครือข่ายฯ ในการจัดการและการลด ดูดซับ ดูดกลับ ดักจับและกักเก็บการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เพื่อมุ่งสู่
เป้าหมายในระดับองค์กร สร้างความตระหนักรู้ในการจัดการและการลด ดูดซับ ดูดกลับ ดักจับและกักเก็บการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจก เพ่ือมุ่งสู่เป้าหมายในระดับองค์กร ผลักดันสิทธิประโยชน์จากภาครัฐ มาตรการส่งเสริม การ
เข้าถึงแหล่งทุนหรือการสนับสนุนต่างๆ เพื่อสร้างแรงจูงใจให้เกิดการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้เกิดการลดก๊าซ
เรือนกระจก และส่งเสริมและผลักดันการด าเนินงานของเครือข่ายให้เป็นที่ยอมรับสร้างการยอมรับในระดับ
นานาชาตินั้น การมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอนรายละเอียดแสดงดังภาพที่ 2.1-2.2 

 
ภาพที่ 2.1 เจตนารมณ์เป็นมหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล 
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ภาพที่ 2.2 แนวทางและแผนการเป็นมหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล 
 

2.2 การก าหนดขอบเขตของการด าเนินงาน  
 กิจกรรมการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย ที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก สามารถแบ่งเป็น 3 ประเภท 
ดังนี้  

ประเภทที่ 1 การปล่อยและดูดกลับก๊าซเรือนกระจกทางตรงขององค์กร (Scope 1 : Direct GHG 
emissions and removals) ได้แก่การเผาไหม้เชื ้อเพลิงจากกิจกรรมยานพาหนะที ่มีการเคลื ่อนที ่(mobile 
combustion) และการเผาไหม้เชื้อเพลิงจากกิจกรรมที่อยู่กบั ที่(stationary combustion) ได้แก่การเผาไหม้
เชื้อเพลิงของเครื่องก าเนิดไฟฟ้าส ารองและเครื่องสูบน ้า การเผาไหม้เชื้อเพลิงจากยานพาหนะรวมถึงการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกท่ีเกิดขึ้นจากการรั่วไหลอ่ืน ๆ (fugitive emissions) ได้แก่สารท าความเย็นของระบบปรับอากาศก๊าซ
ซัลเฟอร์เฮกซะฟลูออไรด์ (SF6) ใน Gas Insulated Switchgear และ Gas Circuit Breaker ก๊าซมีเทนจาก 
Septic Tank การใช้อุปกรณ์ดับเพลิง และการใช้ปุ๋ยเคมีท่ีมีองค์ประกอบของไนโตรเจน 

ประเภทที่ 2 การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อมจากการใช้พลังงาน (Scope 2 : Energy indirect GHG 
emissions) ได้แก่การใช้พลังงานไฟฟ้าของมหาวิทยาลัย และ การสูญเสียพลังงานไฟฟ้าในระบบจ าหน่ายไฟฟ้า ซึ่ง
เป็นการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการใช้พลังงานจะเกิด ณ แหล่งก าเนิดพลังานนั้นไม่ได้้เป็นการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก ณ ต าแหน่งที่องคกรตั้งอยู่ 

ประเภทที่ 3 การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อมอื่น ๆ (Scope 3 : Other indirect emissions) ได้แก่
ปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมต่าง ๆ นอกเหนือจากที่ระบุในประเภทที่ 1 และประเภทที่ 2 โดย
ได้รับการชี้บ่งและประเมินความมีนัยส าคัญของแหล่งปล่อยก๊าซเรือนกระจกในองค์กร 
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ประเภทที่ 3 แล้ว ได้แก่ 1) การซื้อวัตถุดิบและบริการ (purchased goods and services) เช่น ชื้อหรือ
ก่อสร้างอาคารต่าง ๆ 2) กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับเชื้อเพลิงและพลังงาน ( fuel and energy related activities) 
เช่น การซื้อพลงังานไฟฟ้ามาเพื่อจ าหน่ายจากผู้ผลิตไฟฟ้า การได้มาของเชื้อเพลิงที่ใช้ในมหาวิทยาลัย ก๊าซที่
รวมอยู่ในการค านวณปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ขอบเขตที่ 1, 2 และ 3 ได้แก่คาร์บอนไดออกไซด์ (CO2) 
มีเทน (CH4) ไนตรัสออกไซด์ (N2O) ไฮโดรฟลูออโรคาร์บอน (HFCs) เพอร์ฟลูออโรคาร์บอน (PFCs) ซัลเฟอร์เฮก
ซะฟลูออไรด์ (SF6)  และไนโตรเจนไตรฟลูออไรด์ (NF3) 
 ค่าศักยภาพในการท าให้เกิดภาวะโลกร้อน (Global Warming Potential: GWP) ที่ใช้ในการค านวณ 
พิจารณาเลือกใช้ค่า GWP ในช่วงระยะเวลา 100 ปีจากรายงานประเมินการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ฉบับที่ 
5 ของ คณะกรรมการระหว่างรัฐบาลว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (IPCC Fifth Assessment Report) 
(GWP100 IPCC AR 5) 

 
2.3 การค านวณปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลกิจกรรม (Activity Data) ที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากแหล่งต่างๆ 
ภายในขอบเขตของการด าเนินงาน เช่น สมุดบันทึกข้อมูล เอกสารการช าระเงิน รายงานจากระบบ ERP 
(Enterprise Resource Planning) และคัดเลือกค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Emission Factor : EF) จาก
แหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือ จากนั้นน ามาค านวณปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก แสดงผลให้อยู่ในรูปของมวล
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า (CO2 equivalent) โดยใช้สมการ 

 
Emission =  AD x EF   (2.1) 
เมื่อ  
Emission  คือ  ปริมาณก๊าซเรือนกระจก 
AD   คือ  ข้อมูลกิจกรรม 
EF   คือ  ค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

 
  องค์กรต้องคำนวณปริมาณการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมภายในขอบเขตการ
ดำเนินงานขององค์กรทั้งหมด และบันทึกข้อมูลในรายงานการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กร โดยดำเนินการ
ตามข้ันตอนดังต่อไปนี้ 

1) บ่งชี้แหล่งปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 
2) คัดเลือกวิธีการคำนวณ 
3) คัดเลือกและเก็บบันทึกข้อมูลกิจกรรม 
4) คัดเลือกและพัฒนาค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพ่ือใช้ในการคำนวณ 
5)   คำนวณปริมาณการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 
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  โดยทำการคำนวณปริมาณการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ประเภทที่ 1 และประเภทที่ 2 ตามวธีการคำนวณ
ดังนี้ 

 
การประเมินระดับ TIER C 

    TIER C การประเมินระดับนี้ จะใช้ข้อมูลกิจกรรม (Activity data) ซึ่งได้จากการประเมินค่าการ
ออกแบบของอุปกรณ์ จ านวนชั่วโมงที่ใช้งาน คูณกับ ค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Emission factor) ซึ่งอ้างอิง
จากฐานข้อมูล ดังแสดงในสมการที่ (2.2) อย่างไรก็ตาม การประเมินระดับนี้ จะมีค่าความไม่แน่นอนสูงอยู่ที่
ประมาณ +/- 15-30% ดังสมการที่ 2.2  
 

    𝐸𝐶𝑂2 =
𝐴𝐷 𝑥 𝐸𝐹𝑐𝑜𝑚𝑏𝑢𝑑𝑡𝑖𝑜𝑛,𝑖𝑗

1000
     (2.2) 

 
  โดยที่  

  ECO2              = ปริมาณการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ (tCO2) 
  AD                 =  ข้อมูลกิจกรรม ปริมาณการใช้เชื้อเพลิง (หน่วยขึ้นอยู่กับตามชนิดกิโลกรัมหรือ

ลูกบาศก์ฟุต)  
EF combustion, i,j     =  ค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการเผาไหม้แบบ i ของก๊าซ j (kgCO2 /

หน่วย)(อ้างอิงตามประกาศ ขององค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก)  
I                    =  Stationary combustion หรือ Mobile combustion  
J                    =        ชนิดเชื้อเพลิง เช่น น ้ามันดีเซล แก๊สโซลีน ก๊าซปิโตรเลียมเหลว ก๊าซธรรมชาติ 

เป็นต้น 
 หรือ 
  

    𝐸𝐶𝑂2 =
𝐴𝐷 𝑥 𝑁𝐶𝑉( 

𝑘𝑗

หน่วยเช้ือเพลิง
)𝑥 𝐸𝐹𝑐𝑜𝑚𝑏𝑢𝑑𝑡𝑖𝑜𝑛,𝑖𝑗

1000
  (2.3) 

 
  ECO2              = ปริมาณการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ (tCO2 ) 

  AD                  =  ข้อมูลกิจกรรม ปริมาณการใช้เชื้อเพลิง (หน่วยขึ้นอยู่กับตามชนิดกิโลกรัมหรือ
ลูกบาศก์ฟุต)  

EF combustion, i,j     =  ค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการเผาไหม้แบบ i ของก๊าซ j (kgCO2 /
หน่วย)(อ้างอิงตามประกาศ ขององค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก)  

I                    =  Stationary combustion หรือ Mobile combustion  
J                    =        ชนิดเชื้อเพลิง เช่น น ้ามันดีเซล แก๊สโซลีน ก๊าซปิโตรเลียมเหลว ก๊าซธรรมชาติ 

เป็นต้น 
  NCV  = ค่าความร้อนของเชื้อเพลิง (kJ/หน่วยเชื้อเพลิง) 
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  การเลือกใช้ค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก จะอ้างอิงจาก 2006  IPCC Guideline, Volume ในการ
ก าหนดค่าความร้อนเพ่ือใช้ในการค านวณปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้ด าเนินการตามแนวทางการติดตาม
ผลและรายงานการปล่อยก๊าซเรือนกระจกส าหรับระบบซื้อขายสิทธิในการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ภาคสมัครใจของ
ประเทศไทย (TVETS-MRG) โดยใช้วิธีการต่อไปนี้ 

• ค่าความร้อนจากการตรวจวัดขององค์กร 
• ค่าความร้อนจากบริษัทคู่ค้า 
• ค่าความร้อนสุทธิ (Net Calorific Value : NCV) จากกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน 

  การค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจกระดับองค์กร เป็นการค านวณปริมาณก๊าซเรือนกระจกจากข้อมูล 
กิจกรรม (Activity Data) และค่าสัมประสิทธิ์การปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Emission Factor) ดังสมการ  
 
     GHGi   =  Ai × EFi      (2.4)  
 
  โดยที่  GHGi  คือ ปริมาณก๊าซเรือนกระจก (kgCO2 -eq)  
    Ai  คือ ขอ้มูลกิจกรรม (Unit)  
    EFi  คือ ค่าสัมประสิทธิ์การปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
  โดยระเบียบวิธ ีค านวณอ้างอิงตามคู ่มือการจัดท าบัญชีก๊าซเรือนกระจกในระดับเทศ จัดท าโดย 
คณะกรรมการระหว่างรัฐบาลว่าด้วยเรื ่องการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ( Intergovernmental Panel on 
Climate Change (IPCC): 2006 IPCC Guidelines for National Greenhouse Gas Inventories) ซึ่งแบ่งเป็น 
4 ภาคคือ 1. ภาคพลังงาน 2. ภาคกระบวนการการใช้ผลิตภัณฑ์ 3. ภาคการปลูกป่าไม้ และการใช้ประโยชน์ที่ดิน 
และ 4. ภาคการจัดการของเสีย 
  การจัดการคุณภาพของข้อมูลที่น ามาค านวณปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเป็นขั้นตอนการเพ่ิมความ
น่าเชื่อถือและความโปร่งใสของการประเมินปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเนื่องจากข้อมูลที่มีความแม่นย าที่
รวบรวมมานั้นย่อมสะท้อนถึงความถูก ต้องของปริมาณก๊าซเรือนกระจกท่ีประเมินได ้

ขั้นตอนที่ 2 การระบุแนวท าง/กิจกรรมลดและชดเชยการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เพื่อการบรรลุเป้า
หมายความเป็นกลางทางคาร์บอนขององค์กรภายในปี พ.ศ. 2570 ค านวณค่าคาดการณ์ปริมาณการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก ที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมของมหาวิทยาลัย ณ ปี พ.ศ. 2570 โดยใช้ข้อมูลคาร์บอนฟุตพริ้นท์องค์กรของ 
มหาวิทยาลัย ปี 2562 เป็นปี ฐาน คูณด้วยร้อยละการเปลี่ยนแปลงเฉลี่ยของค่าพยากรณ์ หน่วยจ าหน่ายของ 
มหาวิทยาลัย ที่ไม่นับรวมไฟองค์กร และไฟสาธารณะ จากฝ่ายเศรษฐกิจพลังไฟฟ้า โดยใช้ข้อมูลระหว่างปี 2566 -
2570 ในการพยากรณ์โดยมีค่าเท่ากับ ร้อยละ 1.18 และน ากิจกรรมที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสูง มาพิจารณา
ระบุแนวทาง/กิจกรรมลดและชดเชยการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เพื่อการบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทาง
คาร์บอนขององค์กรภายในปี พ.ศ. 2570 
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 แนวทางการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ 

 
 

ภาพที่ 2.3 แนวทางการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล 
 

แนวทางการมุ่งสู ่ความเป็นกลางทางคาร์บอนของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ 

การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ จะต้องอาศัยความ
ร่วมมือจากหลายภาคส่วนโดยเฉพาะอย่างยิ่งในภาคพลังงานและภาคขนส่งที่เป็นภาคส่วนที่มีสัดส่วนการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกสูงแต่ก็มีศักยภาพที่จะลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกลงได้สูงเช่นกัน โดยแนวทางในภาพ
กว้างเพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ได้แก่ 

1) แนวทางการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงาน เช่น การใช้เชื ้อเพลิงสะอาด การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้า และการเพิ่มสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทน (Renewable Energy; RE) 

2) แนวทางการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคขนส่ง เช่น การปรับมาตรฐานน ้ามันเชื้อเพลิง และ
การเปลี่ยนไปใช้ยานยนต์ไฟฟ้า (Electric Vehicle; EV) 

แนวทางการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกใน 2 ภาคส่วนนี้เป็นการปรับตัวในฝั่งอุปทาน (Supply-side) 
เพียงอย่างเดียว แต่การที ่จะบรรลุเป้าหมายในการลดการปล่อยก๊ าซเรือนกระจกนั้นจะต้องท าให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงในส่วนของอุปสงค์ (Demand-side) ด้วยเช่นกัน ทั้งการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพ่ือลดการใช้พลังงาน
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ในอาคาร รวมถึงการเลือกใช้ยานยนต์ไฟฟ้าหรือพลังงานสะอาด แต่การที่จะบรรลุเป้าหมายการลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกยังคงต้องการอีก 4 กลไกที่ส าคัญในการขับเคลื่อนให้อุปสงค์มาพบกับอุปทานที่เปลี่ยนแปลงไปตาม
แนวทางท่ีได้วางไว้ ได้แก่ 1) กลไกทางการเงิน  2) เทคโนโลยีและนวัตกรรม 3) ภาคขนส่ง 4) ด้านการจัดการเรียน
การสอน  

กระบวนการความเป็นกลางทางคาร์บอนดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพที่ 2.4 กระบวนการความเป็นกลางทางคาร์บอน 
  

การกักเก็บ 
คาร์บอน 

 Carbon 
Neutrality 

ค านวณ 
คาร์บอนฟุตพริ้นท์ 

ก าหนดเป้าหมาย 
ลดการปล่อยก๊าซเรือน

กระจก 

การหลีกเลี่ยงการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจก 

การลดการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจก 

การปรับเปลี่ยนรูปแบบ
พลังงานเพื่อลดก๊าซเรือน

กระจก 

ท ากิจกรรมชดเชย 
การปล่อยคาร์บอน 
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แผนภาพการด าเนินงานความเป็นกลางทางคาร์บอน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 2.5 แผนภาพการด าเนินงานความเป็นกลางทางคาร์บอน 
 

ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อม 
และลดการเกิดของเสีย 

การเพ่ิมพื้นที่สีเขียว 
ในมหาวิทยาลัย 

รวบรวมข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

แต่งต้ังคณะทำงาน 

ประชุมคณะทำงาน  

ประเมินตนเอง (คำนวณคาร์บอนฟุตพริ้นท์องค์กร) 

 ประชุมคณะทำงานเพื่อวางเป้าหมาย และกำหนดขอบเขตการดำเนินงาน 

การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางตรง  
(Direct emission) 

การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อม 
จากการใช้พลังงาน  

จัดทำกิจกรรมการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

ก๊าซเรือนกระจก 

ประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูล 

ประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูลการดำเนินงาน 

การสร้างจิตสำนึก และการใช้พลังงาน
ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

การเพ่ิมการใช้ 
พลังงานหมุนเวียน 

นำเสนอผู้บริหารระดับสูง 

ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากร นักศึกษา และบุคลทั่วไปรับทราบ 

ประชุมคณะทำงาน  
 

การปล่อยก๊าซคาร์บอน 
ทางอ้อมอ่ืน ๆ 
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แนวทาง/กิจกรรมลด และชดเชยการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพื่อการบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทาง
คาร์บอนขององค์กรภายในปี พ.ศ. 2570 กิจกรรมที่ส่งผลต่อคาร์บอนฟุตพริ้นท์องค์กร ของมหาวิทยาลัยมากที่สุด 
ในปี พ.ศ. 2570 (ค่าคาดการณ์) คือการการใช้พลังงานหมุนเวียน เช่นการใช้เซลล์แสงอาทิตย์ผลิตไฟฟ้า ดังนั้น
แนวทางการลดการปล่อยก๊าซเร ือนกระจก จึงควรมุ ่งเน้นไปที ่การเพิ ่มปริมาณการใช้พลังานหมุนเว ียน 
(Renewable Energy : RE) ซึ่งปัจจุบันอยู่ระหว่างด าเนินการเพ่ิมสัดส่วนการผลิตไฟฟ้าจาก RE ลดสัดส่วนการซื้อ
จากเชื้อเพลิงที่ปล่อยก๊าซเรือนกระจกสูงจากสายส่ง และประสิทธิภาพต่าง ๆ รวมทั้งเตรียมพัฒนาเทคโนโลยีดักจับ 
กักเก็บ และน าคาร์บอนไปใช้ประโยชน์ (Carbon Capture, Utilization and Storage : CCUS) เพื่อจะท าให้
ภาระทางสิ่งแวดล้อม (environmental load) ของพลังงานไฟฟ้าจากระบบส่งของ กฟผ. ที่มหาวิทยาลัยซื้อมาใช้
เป็นหลัก มีค่า EF ต ่าลง ทั้งนี้มหาวิทยาลัย อาจเลือกด าเนินการโครงการ/กิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจกเพิ่มเติมได้ 
เพื่อแสดงออกถึงความมุ่งหมั้นของการมีส่วนร่วมต่อการบรรลุเป้าหมาย Carbon Neutrality ของประเทศเช่น 
การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน การใช้พลังงานสะอาด เพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อมจากจัดหา
ยานพาหนะไฟฟ้าใช้แทนยานพาหนะเครื่องยนต์สันดาปภายใน (เชื้อเพลิงฟอสซิล) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ
ประสิทธิภาพการใช้ไฟฟ้าสูง และสารท าความเย็นที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ทดแทนเครื่องปรับอากาศเดิม การ
ปลูกสวนไม้เศรษฐกิจโตเร็วเพ่ือกักเก็บคาร์บอนไวในเนื้อไม้และเพ่ือน ามาชดเชยการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เป็นต้น 
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บทที่ 3 
เป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกเพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน ของมหาวิทยาลัย 

 
เป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกเพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน ของมหาวิทยาลัยทั้ง 4 วิทยาเขต 

แบ่งรายละเอียดออกเป็น 3 หัวข้อ ได้แก่ 
1. เป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน 
2. สมมุติฐานในการก าหนดเป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจก 
3. เป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกเพื่อมุ่งสู ่ความเป็นกลางทางคาร์บอน ของมหาวิทยาลัยทั้ง 4 

วิทยาเขต โดยด าเนินการเอง 
3.1 เป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกเพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน 

 "Carbon neutrality" หรือ ความเป็นกลางทางคาร์บอน คือ การที่ปริมาณการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ 
(CO2) เข้าสู่ชั้นบรรยากาศเท่ากับปริมาณคาร์บอนที่ถูกดูดซับกลับคืนมาผ่านป่าหรือวิธีการอื่น เป็นการด าเนิน
กิจกรรม โครงการ หรือกิจกรรมขององค์กร หน่วยงาน หรือประเทศ ที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ 
โดยมีแนวทาง คือ (1) การลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ที ่ต้นทาง เช่น การใช้พลังงานหมุนเว ียน 
(Renewable energy) แทนการใช้เชื ้อเพลิงฟอสซิล (Fossil fuel) (2) การชดเชยคาร์บอนเครดิต (Carbon 
offsets) โดยการลงทุนในโครงการที่เป็นประโยชน์ต่อสภาพภูมิอากาศ เพ่ือ "ลด" และ "ชดเชย" (lower & offset) 
การปล่อยคาร์บอนจนเป็นกลาง ปัจจุบันสถานการณ์การปล่อยก๊าซเรือนกระจกของโลกที่เพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง
ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศที่มีแนวโน้มรุนแรงขึ้นในทุกภูมิภาคทั่วโลก ในช่วงระยะเวลาหลาย
ปีที่ผ่านมา หลากหลายประเทศทั่วโลกเริ่มตื่นตัวและพยายามให้ความร่วมมือในการแก้ไขปัญหาการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศของโลก (Climate Change) โดยตั้งเป้าหมายที่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอนอย่างเป็นรูปธรรม 

ส าหรับประเทศไทยได้มีการตั้งเป้าหมายในการลดก๊าซเรือนกระจกไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านการ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ทั้งนี้จากนโยบายของรัฐบาล ที่จะบรรลุเป้าหมาย 
Carbon neutrality สู ่การก าหนดแนวทางเพื ่อมุ ่งสู ่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ
มหาวิทยาลัย โดยได้จัดท าแผนที่น าทางนี้ เพื่อตอบสนองนโยบายของชาติ รวมถึงนโยบายด้านการลดก๊าซเรือน
กระจกของ มหาวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค์หลัก เพ่ือก าหนดแนวทางในการลดก๊าซเรือนกระจกของมหาวิทยาลัย
ทั้ง 4 วิทยาเขตอย่างเป็นรูปธรรม ในการมุ่งสู ่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ซึ่งได้มีการ
ประเมินการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและประเมินศักยภาพการลดก๊าซเรือนกระจกจากการด าเนินตามแผนมาตรการ
การลดก๊าซเรือนกระจก 

นอกจากการเปลี่ยนแปลงกิจกรรมที่เป็นแหล่งของการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพื่อลดการปล่อยที่ต้นทาง
และการเพิ่มการดูดซับก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์แล้ว การด าเนินโครงการด้านการกักเก็บคาร์บอน การดักจับ และ
การน าไปใช้ประโยชน์ (Carbon capture, utilization, and storage; CCU/S) ก็เป็นอีกแนวทางหนึ่งที่จ าเป็นต้อง
มีการผลักดันอย่างจริงจัง เช่น โครงการปลูกป่า เป็นต้น เพื่อท าให้การปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากองค์กร เท่ากับ
ศูนย์ หรือ ที่เรียกว่า Carbon neutrality 
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3.2 สมมุติฐานในการก าหนดเป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจก 
สมมุติฐานในการก าหนดเป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจก ประกอบไปด้วยรายละเอียดสมมุติฐานต่างๆ 
ดังนี้ 

ปัจจัยเพื่อใช้วิเคราะห์ข้อมูลกรณีด าเนินการปกติ (Business As Usual: BAU) ของแต่ละวิทยาเขตมี
ความแตกต่างกันตามข้อมูลกิจกรรมของแต่ละวิทยาเขตที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์
ด าเนินการเอง จึงได้มีการก าหนดปัจจัยที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล BAU เป็น 4 วิทยาเขต ซึ่งแนวทางการลดก๊าซ
เรือนกระจกไปสู ่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ประกอบไปด้วย การด าเนินกิจกรรม 3 
แนวทาง ดังนี้ 

1) ต้องลดการปล่อย GHG ขององค์กรด้วยตัวเองให้ได้เต็มความสามารถ 
2) ส่วนที่คงเหลือ สามารถใช้มาตรการดูดซับเพ่ือกักเก็บคาร์บอนถาวร เช่น การปลูกต้นไม้ (เพ่ิมพ้ืนที่สี

เขียว) 
3) สามารถเลือกวิธีการชดเชย (Offset) เป็นแนวทางในกรณีท่ี 1) ส าเร็จ และ 2) ยังไม่ส าเร็จ 

แนวทางการลดก๊าซเรือนกระจกไปสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอนของทั้ง 4 วิทยาเขตแสดงดังภาพท่ี 3.1 
 

 
ภาพที่ 3.1  แนวทางการลดก๊าซเรือนกระจกไปสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน 

 
จากภาพที่ 3.1 จะเห็นได้ว่าแนวทางการลดก๊าซเรือนกระจกไปสู่ Carbon Neutrality ต้องด าเนินการ

ตามแผนยุทธศาสตร์ทั้ง 5 ด้านอย่างจริงจังและสม ่าเสมอ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายภายในปี 2030 แต่เนื่องจากการ
มาตรการอนุรักษ์พลังงาน การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน การจัดหาพลังงานหมุนเวียน และการลดของเสีย 
นั้นจะสารถลดได้ไม่มากเนื่องจากต้องใช้เงินลงทุน ซึ่งสามารถด าเนินการได้บ้างส่วน ซึ่งจะอยู่ในแผนระยะกลาง 
และระยะยาว แต่สิ่งหนึ่งที่ท าได้โดยใช้เงินลงทุนต ่าคือการเพิ่มพื้นที่สีเขียว ซึ่งสามารถท าได้ตั้งแต่แผนระสั้นจนถึง
ระยะยาว 
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ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อม และลดการเกิดของเสีย การเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวในมหาวิทยาลัย
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ดังนั้นในแต่ละพื้นที่ควรมีมาตรการ การสร้างจิตส านึก การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานให้เกิดประโยชน์

สูงสุด เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ทางด้านพลังงานไฟฟ้า ยกตัวอย่างพื้นที่ ศาลายา ได้ด าเนินการใช้มาตรการใช้

พลังงานทดแทนมาใช้คือการใช้พลังงานแสงอาทิตย์มาผลิตไฟฟ้า เพื่อลดการใช้พลังงานไฟฟ้าจากสายส่ง และมาตรการ

อ่ืนๆ ที่จะด าเนินการต่อไป ส่วนการประเมินปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของพ้ืนที่ ศาลายา เบื้องต้น ดังนี้  

 

ภาพที่ 3.2 การประเมินการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของพ้ืนที่ ศาลายา 

 

ภาพที่ 3.3 การประเมินการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และสัดส่วนการดูดซับ ของพ้ืนที่ ศาลายา 

การประเมินการการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (kgCO2 eq)/เดือน (พื้นที่ศาลายา)  เกิดจาก การใช้พลังงานไฟฟ้า 
95.21 %   (234,880.8 kgCO2 eq)/เดือน มากที่สุด จึงจ าเป็นต้องจัดท ามาตรการมาตรการการเพิ่มประสิทธิภาพพลงังาน 
และมาตรการศักยภาพในการอนุรักษ์พลังงานมาตรการการลดก๊าซเรือนกระจก (GHG mitigation measures)  
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3.3 มาตรการลดก๊าซเรือนกระจกจะสอดคล้องกับแหล่งก าเนิดก๊าซเรือนกระจก ดังแสดงในภาพที่ 3.4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ภาที่ 3.4 ความสัมพันธ์ของมาตรการลดก๊าซเรือนกระจกกับแหล่งก าเนิดก๊าซเรือนกระจก 
 

สมมุติฐานในการก าหนดเป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจก ประกอบไปด้วยแผน ปีฐาน (Base year)และ
ปีเป้าหมาย (Target year) การประเมินการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
ทั้ง 4 วิทยาเขต ดังแต่ปี พ.ศ. 2560 ถึง พ.ศ. 2564 รายละเอียดดังตารางที่ 1 
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  EV 

  

  

  

อุปกรณ์ไฟฟ้าประสิทธิภาพสูง 
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ตารางท่ี 1 ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) 

พ้ืนที่ มทร.
รัตนโกสินทร์ 

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
(ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) 

2560 2561 2562 2563 2564 

ศาลายา 1,966 2,494 2,888 2,024 1,604 

บพิธพิมุข 514 554 563 376 254 
เพาะช่าง 524 610 724 493 359 

วังไกลกังวล 935 1,217 1,320 1,021 953 

รวม 3,939 4,875 5,496 3,913 3,170 

 จากตารางที ่ 1 เป็นการประเมินการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

รัตนโกสินทร์ ทั้ง 4 วิทยาเขต ดังแต่ปี พ.ศ. 2560 ถึง พ.ศ. 2564 พบว่าในปีพ.ศ. 2562 เป็นปีที่มีการปล่อยก๊าซเรือน

กระจก มากที่สุด ทั้ง 4 วิทยาเขต ซึ่งที่ประชุมเห็นชอบให้เป็นปีฐานในการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานต่อไป ซึ่ง

ในการพิจารณานี้จะเป็นการประเมินจากการใช้พลังงานไฟฟ้า  

เมื่อน าผลการรวบรวมการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ทั้ง 4 

วิทยาเขต เมื่อน ามาจัดท าเป็นสัดส่วน แสดงดังภาพที่ 3.5 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.5 สัดส่วนการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการใช้พลังงานไฟฟ้าทั้ง 4 วิทยาเขตในปี 2562 
 

จากภาพที่ 3.5 จะเห็นได้ว่าสัดส่วนการปล่อยก๊าซเรือนกระจก จากการใช้พลังงานไฟฟ้า ทั้ง 4 วิทยาเขต 
พบว่าพื้นที่ศาลายามีการใช้พลังงานไฟฟ้ามากที่สุดส่งผลให้มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากพลังงานไฟฟ้าทั้งสิ้น 
2,888 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า (tCO2eq) หรือคิดเป็น 52.6% รองลงมาคือวิทยาเขตวังไกลกังวล มีการ

2,888 tCO2eq 

1,320 tCO2eq 

725 tCO2eq 

563 tCO2eq 

ปี พ.ศ. 2562 
รวมทั้ง 4 วิทยาเขต  

5,496 tCO2eq 
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ปล่อยก๊าซเรือนกระจกทั้งสิ้น 1,320 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า หรือคิดเป็น 24 % วิทยาเขตเพาะช่าง มีการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกท้ังสิ้น 725 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า หรือคิดเป็น 13.2 %  และวิทยาเขตจักรวรรดิ 
มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทั้งสิ้น 563 กิโลกรัมคาร์บอนเทียบเท่า หรือคิดเป็น 10.3 % รวมการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกจาการใช้พลังงานไฟฟ้า ทั้งสิ้น 5,496 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าเทียบเท่า ส่วนการเปรียบเทียบการ
ใช้พลังงานไฟฟ้าและการใช้น ้ามันเชื้อเพลิงส่งผลให้มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก พื้นที่ศาลายา พลังงานไฟฟ้าคิด
เป็น 98.5 %  น ้ามันเชื้อเพลิง 1.5 % วิทยาเขตจักรวรรดิพลังงานไฟฟ้าคิดเป็น 95.7 %  น ้ามันเชื้อเพลิง 4.3 % 

 
การมุ่งสู่การเป็นกลางทางคาร์บอนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ (RMUTR Carbon 

Neutral University) โดยการจัดท ามาตรการดังนี้  
3.2.1 มาตรการทางด้านการจัดการพลังงาน  

ในส่วนของมาตรการนี้ที ่ประชุมให้ความเห็นให้แต่ละหน่วยงานมีระบบการจัดการพลังงานให้เป็น
รูปธรรม และน ามารายงานในคราวประชุมครั้งต่อไป โดยยึดหลักดังนี้ 

1. ให้เปิดไฟฟ้าแสงสว่างและระบบปรับอากาศเมื่อมีการเรียนการสอน และปิดเมื่อไม่มีการเรียนการ
สอน หรือควรน าระบบอัตโนมัติมาใช้ในการควบคุมการเปิดปิด 

2. ลดการใช้ลิพท์ (ใช้เท่าท่ีจ าเป็น) 
3. ในส่วนของส านักงานควรก าหนดเวลาการใช้งานเครื่องปรับอากาศ เช่นปิดแอร์ช่วงพักเที่ยง และปิด

แอร์ก่อนเลิกงานอย่างน้อย 30 นาที 
3.2.2 มาตรการ การใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ  

 ในส่วนของมาตรการนี ้ที ่ประชุมให้ความเห็นให้แต่ละหน่วยงานมีระบบการใช้พลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ ให้เป็นรูปธรรม และน ามารายงานในคราวประชุมครั้งต่อไป โดยยึดหลักดังนี้ 

1. เปลี่ยนมาใช้หลอดไฟฟ้าประหยัดพลังงาน โดยการเปลี่ยนมาใช้หลอด LED แทนการใช้หลอดฟลูออ
เรสเซนต์  

2. ปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องปรับอากาศ โดยการล้างท าความสะอาด อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 
3. การใช้มอเตอร์ไฟฟ้าควรใช้มอเตอร์ไฟฟ้าให้เหมาะสมกับการใช้งาน หรือใช้มอเตอร์ประสิทธิภาพสูง 

3.2.3 มาตรการ การใช้พลังงานหมุนเวียนและการ recycle ขยะ  
ในส่วนของมาตรการนี้ที่ประชุมให้ความเห็นให้แต่ละหน่วยงานมีระบบการใช้พลังงานหมุนเวียนและการ 

recycle ขยะ ให้เป็นรูปธรรม และน ามารายงานในคราวประชุมครั้งต่อไป โดยยึดหลักดังนี้ 
1. การใช้พลังงานแสงอาทิตย์ในการผลิตไฟฟ้า (โซล่าเซลล์) แทนการใช้ไฟฟ้าจากสายส่ง 
2. การแยกขยะ เพ่ือน ามา recycle ขยะ  
3. การแปลงขยะให้เป็นพลังงาน 

3.2.4 มาตรการ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อลดการใช้กระดาษ  
1. ในส่วนของมาตรการนี้ที่ประชุมให้ความเห็นให้แต่ละหน่วยงานมีระบบการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

เพ่ือลดการใช้กระดาษ ให้เป็นรูปธรรม และน ามารายงานในคราวประชุมครั้งต่อไป โดยยึดหลักดังนี้ 
2. เลือกใช้คอมพิวเตอร์แบบประหยัดพลังงาน 
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3. ปิดจอคอมพิวเตอร์เมื่อไม่ใช้งาน 
4. การน าระบบจ าลอง (VIRTUAL SYSTEM) มาใช้เพ่ือประโยชน์ในการบริหารทรัพยากรของเซริ์ฟเวอร์ 

ให้คุ้มค่า 
3.2.5 การเพิ่มพื้นที่สีเขียว โดยการปลูกต้นไม้เพิ่มข้ึน   

ในส่วนของมาตรการนี้ที่ประชุมให้ความเห็นให้แต่ละหน่วยงานมีระบบ  การเพิ่มพื้นที่สีเขียว โดยการ
ปลูกต้นไม้เพ่ิมข้ึน  ให้เป็นรูปธรรม และน ามารายงานในคราวประชุมครั้งต่อไป โดยยึดหลักดังนี้ 

1. ส ารวจต้อนไม้ที่มีอยู่แล้ว พร้อมทั้งบอกชนิด ขนาดล าต้น ขนาดความสูง  
2. ส ารวจพื้นทีใ่นการปลูกต้อนไม้เพ่ิมเติม  

ซึ่งที่ประชุมเห็นชอบและมอบฝ่ายเลขานุการฯ น าเสนอแผนมาตรการการลดก๊าซเรือนกระจกในการ
ประชุมครั้งถัดไป ทั้งนี้รายละเอียดการพิจารณาวาระดังกล่าวประกอบด้วย ดังนี้  

1. แนวทางการผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ บนพื้นที่ดาดฟ้าอาคารเรียน ประธานมอบหมายให้รอง
อธิการบดี ทั ้ง 4 วิทยาเขต ให้ข้อมูลแบบแปลนอาคารทั ้งหมด มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ เพื่อน าไปประเมินศักยภาพในการติดตั้งแผงโซลาร์เซลล์ ในแต่ละพ้ืนที่ของมหาวิทยาลัย 

2. ให้มีการติดตั้งอุปกรณ์มอนิเตอร์พลังงานแบบเรียลไทม์ เช่น ระบบ SCADA ถ้าหากมีเครื่องมือที่มี

ประสิทธิภาพในการมอนิเตอร์แบบเรียลไทม์ในแต่ละอาคารจะท าให้การควบคุมการใช้พลังงานเป็นไป

อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  

 ในส่วนของแนวทางการด าเนินงานต่อไป มหาวิทยาลัยจะด าเนินการเข้าร่วมเป็นสมาชิกก่อตั้ง RE100 
Thailand Club  โดยวัตถุประสงค์ของการก่อตั้ง RE100 Thailand CLUB  คือ  
  1. เพื่อเสนอนโยบายต่อภาครัฐและเป็นพลังขับเคลื่อนสถานศึกษาของประเทศไทยไป สู่การใช้พลังงาน
หมุนเวียน 100%  
 2. เพื่อให้สมาคมพลังงานหมุนเวียนไทย (อาร์อี 100) เป็นเครื่องมือส าคัญในการบรรลุเป้าหมายการลด
ก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทยเพื่อการปล่อยคาร์บอนสุทธิเป็นศูนย์ (Thailand's Carbon Net Zero) และ
บรรลุเป้าหมาย Paris Agreement ในการควบคุมอุณหภูมิเฉลี ่ยผิวโลกไม่ให้เพิ่มขึ้นเกิน 1.5 องศาเซลเซียส 
ภายในปี ค.ศ.2100 
  3. เพื่อให้สถานศึกษาของประเทศไทยเปลี่ยนผ่านสู่สถานศึกษาใหม่ หรือ New S-curve โดยใช้พลังงาน
สะอาดสร้างประเทศไทยให้เป็นแหล่งลงทุนใหม่ในอาเซียนเพ่ือหลุดพ้นจากกลุ่มประเทศรายได้ปานกลาง 
  4. เพื่อยกระดับความสามารถของสถานศึกษา และสามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศไทยไปสู่ความยั่งยืนด้วยการเน้นการสร้างความสมดุลระหว่าง เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และปัญญา
มนุษย ์
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บทท่ี 4 
แผนปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (GHGs) 

เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร ์
 

แผนปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (GHGs) เพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน 
(Carbon Neutrality) ของมทร. รัตนโกสินทร์ ด าเนินการจัดท าภายใต้กรอบนโยบายด้านการลดก๊าซเรือนกระจก
ขององค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) (อบก.) คือ 

1. มุ่งมั่นสู่การเป็นผู้น าการลดก๊าซเรือนกระจกโดยส ารวจการด าเนินงานและแผนงานด้านการลดก๊าซ
เรือนกระจกของผู้ มทร. รัตนโกสินทร์ทั้ง 4 วิทยาเขต เพื่อประเมินศักยภาพ และประมวลผลเป็นการด าเนินงาน
การลดก๊าซเรือนกระจกในภาพรวมของ มทร. รัตนโกสินทร์  

2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน เพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอนใน
หลายมิติ เช่น การส่งเสริมการวิจัย พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือลดก๊าซเรือนกระจก การสนับสนุนช่องทาง
ทางการเงิน การพัฒนาธุรกิจด้านการผลิตและซื้อขายพลังงานรูปแบบใหม่ รวมถึงการซื้อขายหรือแลกเปลี่ยน
คาร์บอนเครดิต เป็นต้น 

3. มีส่วนร่วมในการจัดท ามาตรการหรือสิทธิประโยชน์เพื่อสนับสนุนและสร้างแรงจูงใจแก่ สถานศึกษา 
และผู้ประกอบการ ที่ด าเนินกิจกรรมด้วยการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ อันน าไปสู่การพัฒนา  
เพื่อลดก๊าซเรือนกระจกอย่างเป็นรูปธรรมรวมถึงแผนที่น าทางการลดก๊าซเรือนกระจกเพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทาง
คาร์บอนและแผนที่น าทางในการจัดตั้งธุรกิจส่งเสริมการลดก๊าซเรือนกระจกของ มทร. รัตนโกสินทร์ ด าเนินการ
จัดท าภายใต้ “โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์” ที่ได้กล่าวในบทที่ 2 รายละเอียดดังนี้ 
 

4.1 ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
 
ปรัชญา (Philosophy) 

มหาวิทยาลัยสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน  
 
ปณิธาน (Determination) 
 เป็นองค์กรผู้น าด้านการจัดการก๊าซเรือนกระจก (Climate Action Leading Organization) 
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
 มหาวิทยาลัยแห่งความเป็นกลางทางคาร์บอน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของวิถีชีวิตการท างานและวัฒนธรรมที่
สามารถเข้าใจและตระหนักถึงผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของโลก 
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พันธกิจ 
 1. ส่งเสริม สนับสนุนให้องค์กรลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก มุ่งสู่การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็น
ศูนย์ตามเจตนารมณ์ของประชาคมโลก 

2. ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคท้องถิ่น/ชุมชน ในการยกระดับการลดก๊าซ
เรือนกระจก สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรต่างๆ ในการศึกษาความเป็นไปได้ แนวทางการด าเนินงาน และการ
ประกาศเป้าหมายในระดับองค์กร 

4. ส่งเสริมให้เกิดกิจกรรมและโครงการลด ดูดซับ ดูดกลับ ดักจับ และกักเก็บก๊าซเรือนกระจกเพิ่มขึ้น 
เสริมสร้างประโยชน์ร่วมด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการรับรองและแลกเปลี่ยนคาร์บอนเครดิต
ภายในประเทศภายใต้เครือข่ายฯ 

5. ส่งเสริมให้เกิดแพลตฟอร์มในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างองค์กรต่างๆ ในเครือข่ายฯ ในการจัดการ
และการลด ดูดซับ ดูดกลับ ดักจับและกักเก็บการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เพ่ือมุ่งสู่เป้าหมายในระดับองค์กร 

6. สร้างความตระหนักรู้ในการจัดการและการลด ดูดซับ ดูดกลับ ดักจับและกักเก็บการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก เพ่ือมุ่งสู่เป้าหมายในระดับองค์กร 

7. ผลักดันสิทธิประโยชน์จากภาครัฐ มาตรการส่งเสริม การเข้าถึงแหล่งทุนหรือการสนับสนุนต่างๆ เพ่ือ
สร้างแรงจูงใจให้เกิดการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้เกิดการลดก๊าซเรือนกระจก 

8. ส่งเสริมและผลักดันการด าเนินงานของเครือข่ายให้เป็นที่ยอมรับสร้างการยอมรับในระดับนานาชาติ 
 
เป้าหมาย มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 
เป้าประสงค์   1. เพื่อก าหนดแนวทางในการลดก๊าซเรือนกระจกของมทร. รัตนโกสินทร์ ด าเนินการเอง 

อย่างเป็นรูปธรรม ในการมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality)  
2. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการลดก๊าซเรือนกระจกภายในมทร. รัตนโกสินทร์  
3. สร้างกรอบและแนวทางในการจัดตั้งธุรกิจส่งเสริมการลดก๊าซเรือนกระจกของ มทร. 

รัตนโกสินทร์ 
กลุ่มเป้าหมาย 1. มทร. รัตนโกสินทร์ 4 วิทยาเขต ได้แก่ วิทยาเขตศาลายา วิทยาเขตบพิตรพิมุข จักรวรรดิ 

วิทยาเขตเพาะช่าง และวิทยาเขตวังไกลกังวล 
 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 1. นักเรียนนักศึกษา 2. ผู้ใช้บริการ 3. หน่วยงานก ากับดูแล 4. คู่ความร่วมมือ 5. ผู้ส่ง

มอบ 6. สังคม/ชุมชน 7. พนักงาน/ลูกจ้าง 8. สื่อมวลชน 
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ตารางท่ี 4.1 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รายละเอียด 

1. นักเรียนนักศึกษา 

 นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

 นักศึกษาระดับปริญญาโท 

 นักศึกษาระดับปริญญาเอก 

2. ผู้ใช้บริการ 

 สถานประกอบการ 

 หน่วยงานภาครัฐ 

 บุคคลทั่วไป 

3. หน่วยงานก ากับดูแล 

 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(สป.อว.) 

 ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) 

 กรมบัญชีกลาง 

 กระทรวงแรงงาน (กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน) 

 ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

 กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม (ส านักนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติ/กรมควบคุมมลพิษ/กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม) 

 ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

4.  คู่ความร่วมมือ 
 หน่วยงานภาครัฐในพื้นที ่

 หน่วยงานภาครัฐ/เอกชนที่ลงนามความร่วมมือกับ มทร. รัตนโกสินทร์ 

5.  ผู้ส่งมอบ 

 ผู้ให้บริการด้านโครงสร้างพื้นฐานที่ส าคัญ 

 บริษัทที่ให้บริการสาธารณูปโภคในมทร. รัตนโกสินทร์ 

 ผู้รับเหมาช่วง (Outsource) 

6.  สังคม/ชุมชน  ชุมชนโดยรอบมทร. รัตนโกสินทร์ ที่มีรัศมี 5 กิโลเมตร 

7.  พนักงาน/ลูกจ้าง  พนักงาน/ลูกจ้าง มทร. รัตนโกสินทร์ 

8.  สื่อมวลชน  สื่อมวลชน 
 

4.2 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน และโครงการ 
 มหาวิทยาลัยได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยคาร์บอนนิวทรัล มทร.รัตนโกสินทร์ จึงได้ด าเนินการ
ร่างยุทธศาสตร์ พร้อมระบุรายชื่อหน่วยงานที่รับผิดชอบในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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ตารางท่ี 4.2 ยุทธศาสตร์ และรายชื่อหน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1: การอนุรักษ์พลังงาน  

แผนงาน/กิจกรรมหลัก ตัวชี้วดั ปี 2022-

2023 

ปี 2024-

2025 

ปี 2026-

2028 

ปี 2029-

2030 

ผู้รับผิดชอบหลัก 

กลยุทธ์ที่ 1: การสร้างจิตส านึกและความตระหนักการลดก๊าซเรือนกระจก 

1) จัดอบรมโครงการการ

สร้างจิตสำนึกการลดการ

ใช้พลังงานและทรัพยากร  

- ร้อยละบุคลากรที่

ได้รับการอบรม  

20 40 60 80 ผอ.กองบริหารงานบุคคล/

คณบดี/ผู้อำนวยการ 

2) จัดอบรมโครงการให้

ความรู้เรื่องก๊าซเรือน

กระจก 

- ร้อยละบุคลากรที่

ได้รับการอบรม 

20 40 60 80 ผอ.กองบริหารงานบุคคล/

คณบดี/ผู้อำนวยการ 

3) ประชาสัมพันธ์รณรงค์

การประหยัดพลังงานและ

ทรัพยากร  

- จำนวนการ

ประชาสัมพันธ์ผ่าน

สื่อออนไลน์ (ต่อปี) 

- จำนวนการ

ประชาสัมพันธ์ผ่าน

สื่อจอ LCD และป้าย

ประชาสัมพันธ์(ต่อปี) 

10 

 

 

5 

10 

 

 

5 

10 

 

 

5 

10 

 

 

5 

รองอธิการบดี (รศ.ดร.อาคีรา 

ราชเวียง/ผอ.ประชาสัมพันธ์ 

 

กลยุทธ์ที่ 2: ส่งเสริมให้เกิดการลดก๊าซเรือนกระจกระดับคณะ  

1) ส่งเสริมการจัดทำรายงาน

การปล่อยก๊าซเรือน

กระจกระดับคณะ  

- ร้อยละ คณะ/

วิทยาลัย ท่ีมีการ

จัดทำรายงานการ

ปล่อยก๊าซเรือน

กระจก 

30 60 80 100 คณบดี/ผู้อำนวยการ

วิทยาลัย 

2) สนับสนุนให้คณะ/

วิทยาลัย สามารถเข้าถึง

และได้รับเงินทุนสำหรับ

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม

ลดก๊าซเรือนกระจก 

- จำนวนโครงการท่ี

ได้รับเงินทุน

สนับสนุน 

- จำนวนแหล่งทุน ที่ 

คณะ/วิทยาลัย 

เข้าถึงได้  

1 

 

 

1 

2 

 

 

2 

3 

 

 

3 

4 

 

 

4 

ผอ.สวพ. 

3) สนับสนุนให้ คณะ/

วิทยาลัย ใช้ระบบควบคุม

การเปิดปิดไฟฟ้า

ห้องเรียนอัตโนมัติ  

- ร้อยละคณะ/

วิทยาลัย ท่ีใช้ระบบ

ควบคุมการเปิดปิด

ไฟฟ้าห้องเรียน

อัตโนมัติ 

30 60 80 100 รองอธิการบดี ผศ ประพัฒน์ 

สีใส /คณบดี/ผู้อำนวยการ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2: การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน   

แผนงาน/กิจกรรมหลัก ตัวชี้วดั ปี 2022-

2023 

ปี 2024-

2025 

ปี 2026-

2028 

ปี 2029-

2030 

ผู้รับผิดชอบหลัก 

กลยุทธ์ที่ 1: ส่งเสริมให้เกิดการบ ารุงรักษา และปรับปรุงประสิทธิภาพเคร่ืองปรับอากาศ ระดับคณะ 

1) ส่งเสริมให้คณะ/วิทยาลัย 

ตรวจสอบทำความสะอาด

เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ ปี

ละครั ้ง และบำรุงรักษา

เป็นประจำ  

- ร้อยละจำนวนคณะ /

ว ิ ท ย า ล ั ย  ท ี ่ ม ี ก า ร

ดำเน ินการบำร ุงร ักษา

เครื่องปรับอากาศ  

- ผลการประเมินการลด

ก๊าซเรือนกระจกจากการ

ดำเนินมาตรการ (สะสม)  

30 

 

 

240*  

tCO2eq 

60 

 

 

494*  

tCO2eq 

80 

 

 

660*  

tCO2eq 

100 

 

 

824*  

tCO2eq 

รองอธิการบดี ผศ ประพัฒน์ 

สีใส /คณบดี/ผู้อำนวยการ 

2) ส่งเสริมให้คณะ/วิทยาลัย 

ปร ับปร ุงประสิทธ ิภาพ

อ ุปกรณ์ไฟฟ ้าประเภท

ต่างๆ ในมหาวิทยาลัย  

- จำนวนมาตรการท ี ่

ดำ เน ินการโดย คณะ/

วิทยาลัย (ต่อปี)  

- ผลการประเมินการลด

ก๊าซเรือนกระจกจากการ

ดำเนินมาตรการ ปรับปรุง

ประส ิทธ ิภาพอ ุปกรณ ์

ไฟฟ้า 

5 

 

 

 

495**  

tCO2eq 

15 

 

 

 

989**  

tCO2eq 

15 

 

 

 

1319**  

tCO2eq 

20 

 

 

 

1649**  

tCO2eq 

รองอธิการบดี ผศ ประพัฒน์ 

สีใส /คณบดี/ผู้อำนวยการ 

*ประเมินจากข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกปีฐาน (2562) x ศักยภาพการลดก๊าซเรือนกระจกจากการอนุรักษ์พลังงาน (15%) แบ่งสัดส่วนตาม

เป้าหมายร้อยละในแต่ละช่วง (ร้อยละ 30, 60, 80, และ 100 ตามลำดับ)  

**ประเมินจากข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกปีฐาน (2562) x ศักยภาพการลดก๊าซเรือนกระจกจากการปรับปรุงประสิทธิภาพอุปกรณ์ไฟฟ้า (30%) 

แบ่งสัดส่วนตามเป้าหมายร้อยละในแต่ละช่วง (ร้อยละ 30, 60, 80, และ 100 ตามลำดับ) 

กลยุทธ์ที่ 2: พัฒนาระบบบริหารจัดการพลังงานและทรัพยากร มทร.รัตนโกสินทร์   

1) จัดตั้งศูนย์ควบคุมบริหาร

จ ัดการพล ังงาน มทร.

รัตนโกสินทร์   

- จำนวนศูนย์ควบคุม

บริหารจัด

การพลังงาน มทร.

รัตนโกสินทร์ 

- - 1 1 ร อ ง อ ธ ิ ก า ร บ ด ี  ผ . ศ . 

ประพัฒน์ สีใส /ผู้อำนวยการ

วิทยาลัยพลังงานฯ  

กลยุทธ์ที่ 3: ปรับเปลี่ยนชนิดเชื้อเพลิงการขนส่งเพ่ือลดก๊าซเรือนกระจก มทร.รัตนโกสินทร์   

2)  ติดตั้งสถานีชาร์จไฟฟ้า EV 

เพื่อรองรับรถไฟฟ้า  

 

- จำนวนสถานีชาร์จ

รถไฟฟ้า EV ใน 4 

พื้นที่ มทร.

รัตนโกสินทร์  

- 

 

1 

 

2 

 

4 

 

รองอธิการบดี ผศ. ประพัฒน์ 

ส ี ใส/  ผ ู ้ อำนวยการกอง

อ า ค า ร แ ล ะ ส ถ า น ท ี ่  / 

ผ ู ้ อ ำ น ว ยกา ร ว ิ ทย าล ั ย

พลังงานฯ 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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แผนงาน/กิจกรรมหลัก ตัวชี้วดั ปี 2022-

2023 

ปี 2024-

2025 

ปี 2026-

2028 

ปี 2029-

2030 

ผู้รับผิดชอบหลัก 

3) ติดตั ้งระบบแยกไฮโดรเจน

จากน้ำเพื่อผสมเชื้อเพลิงใช้

กับรถตู้โดยสาร 

- ร้อยละจำนวนรถตู ้

โดยสารที ่ได้รับการ

เปลี่ยนแปลงระบบ 

  50 100 รองอธิการบดี ผศ. ประพัฒน์ 

ส ี ใส/  ผ ู ้ อำนวยการกอง

อ า ค า ร แ ล ะ ส ถ า น ท ี ่  / 

ผ ู ้ อ ำ น ว ยกา ร ว ิ ทย าล ั ย

พลังงานฯ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3: การจัดหาแหล่งพลังงานหมุนเวียน  

แผนงาน/กิจกรรมหลัก ตัวชี้วัด ปี  2022-

2023 

ปี  2024-

2025 

ปี  2026-

2028 

ปี  2029-

2030 

ผู้รับผิดชอบหลัก 

กลยุทธ์ที่ 1: การพัฒนาระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 

1) การติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้า

จากพลังงานแสงอาทิตย์   

- จำนวนระบบผล ิ ต

ไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ 

พ ื ้ น ท ี ่  ม ท ร .

รัตนโกสินทร์   

- ผลการประเมินการลด

ก๊าซเรือนกระจกจาก

ก า ร ใ ช ้ ไ ฟ ฟ ้ า จ า ก

แสงอาทิตย์  

1 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

770*  

tCO2eq 

3 

 

 

 

 

1540*  

tCO2eq 

4 

 

 

 

 

1924*  

tCO2eq 

รองอธิการบดี ผศ. ประพัฒน์ 

ส ี ใส/  ผ ู ้ อำนวยการกอง

อ า ค า ร แ ล ะ ส ถ า น ท ี ่  / 

ผ ู ้ อ ำ น ว ยกา ร ว ิ ทย าล ั ย

พลังงานฯ 

*ประเมินจากข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกปีฐาน (2562) x ศักยภาพการลดก๊าซเรือนกระจกจากการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน (30%) 

แบ่งสัดส่วนตามเป้าหมายร้อยละในแต่ละช่วง (ร้อยละ 40, 80, และ 100 ตามลำดับ)  

กลยุทธ์ที่ 2: การพัฒนาระบบแปลงขยะ/ของเสีย/น้ าเสีย ให้เป็นพลังงาน    

1) สนับสนุนให้คณะ/

วิทยาลัย พัฒนาระบบ

ผลิตพลังงานจากขยะ/

ของเสีย/น้ำเสีย  

- จำนวนงานวิจัยที่ได้รับ

การสนับสนุน (ต่อปี)   

- จำนวนอนุสิทธิบัตร / 

สิทธิบัตร ที่เกี่ยวข้อง

กับการแปลงขยะ / 

ของเสีย /น้ำเสีย ให้

เป็นพลังงาน (ต่อปี)  

 

 

 

 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

1 

 

 

1 

 

ผอ.สวพ./คณบดี/

ผู้อำนวยการ 

 

  



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4: ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน และลดการเกิดของเสีย 

แผนงาน/กิจกรรมหลัก ตัวชี้วดั ปี 2022-

2023 

ปี 2024-

2025 

ปี 2026-

2028 

ปี 2029-

2030 

ผู้รับผิดชอบหลัก 

กลยุทธ์ที่ 1: ส่งเสริมให้เกิดการลด การใช้ซ้ า และการรีไซเคิล 

1) ส น ั บ ส น ุ น ใ ห ้ ค ณ ะ /

วิทยาลัย ลดปริมาณขยะ 

ทุกประเภท อาทิ เช่นการ

ใช้ระบบ IT แทนการใช้

กระดาษ   

- ร ้อยละของปร ิมาณ

ขยะ ที่ลดลงเมื่อเทียบ

กับ ปีฐาน   

2 

 

5 

 

8 

 

10 

 

รองอธิการบดี ผ.ศ. 

ประพัฒน์ สีใส/ 

ผู้อำนวยการกองอาคารและ

สถานที่ / ผู้อำนวยการ

วิทยาลัยพลังงานฯ 

2) ส น ั บ ส น ุ น ใ ห ้ ค ณ ะ /

ว ิทยาล ัย พ ัฒนาระบบ

เปิด-ปิดน้ำอัตโนมัติ แต่

ละคณะ   

- จำนวนระบบเปิด-ปิด

น้ำอ ัตโนมัต ิ ภายใน

มหาวิทยาลัย  

2 4 6 8 รองอธิการบดี ผ.ศ. 

ประพัฒน์ สีใส/ 

ผู้อำนวยการกองอาคารและ

สถานที่ / ผู้อำนวยการ

วิทยาลัยพลังงานฯ 

3) สนับสนุนการทำปุ๋ยหมัก

ชีวภาพจากชีวมวลและ

ขยะอินทรีย์  

- ร้อยละที่เพิ ่มขึ ้นของ

ปุ๋ยอินทรีย์จากชีวมวล

และขยะอ ินทร ีย ์ท ี ่

ผลิตได้ เมื่อเทียบกับปี

ฐาน  

1 2 3 4 รองอธิการบดี ผศ ประพัฒน์ 

สีใส/ ผู้อำนวยการกอง

อาคารและสถานท่ี / 

ผู้อำนวยการวิทยาลัย

พลังงานฯ 

กลยุทธ์ที่ 2: ส่งเสริมให้เกิดระบบการคัดแยกขยะที่มีประสิทธิภาพ     

1) ส น ั บ ส น ุ น ใ ห ้ ค ณ ะ /

ว ิทยาลัย พ ัฒนาจุดพัก

ขยะตามหมวดหมู่เพื่อคัด

แยกขยะ   

- จำนวนจ ุดพ ักขยะ

และคัดแยกในพื้นที่ 

มทร.รัตนโกสินทร์    

 

 2 3 4 รองอธิการบดี ผ.ศ. 

ประพัฒน์ สีใส/ 

ผู้อำนวยการกองอาคารและ

สถานที่ / ผู้อำนวยการ

วิทยาลัยพลังงานฯ 

2) จัดตั้งศูนย์รับรวบรวมขยะ

อันตราย และขยะติดเชื้อ 

เช่น ถ่านไฟฉาย หลอดไฟ 

แบต เตอร ี ่  หน ้ า ก าก

อนามัย  

- จ ำ น ว น ศ ู น ย ์ ร ั บ

รวบรวมขยะอันตราย

และขยะติดเชื้อ มทร.

รัตนโกสินทร์  

 2 3 4 รองอธิการบดี ผ.ศ. 

ประพัฒน์ สีใส/ 

ผู้อำนวยการกองอาคารและ

สถานที่ / ผู้อำนวยการ

วิทยาลัยพลังงานฯ 

3) จัดตั้งธนาคารขยะ  - ระบบธนาคารขยะ 

มทร.รัตนโกสินทร์  

    รองอธิการบดี ผ.ศ. 

ประพัฒน์ สีใส/ 

ผู้อำนวยการกองอาคารและ

สถานที่  

 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การเพิ่มพื้นที่สีเขียวในมหาวิทยาลัย   

แผนงาน/กิจกรรมหลัก ตัวชี้วดั ปี 2022-

2023 

ปี 2024-

2025 

ปี 2026-

2028 

ปี 2029-

2030 

ผู้รับผิดชอบหลัก 

กลยุทธ์ที่ 1: การพัฒนาศักยภาพการกักเก็บคาร์บอนจากต้นไม ้

1) จัดให้วิทยาเขตประเมิน

ศ ั กยภาพการก ั ก เก ็ บ

คาร์บอนจากต้นไม้   

- ม ี ผ ลก า รป ร ะ เ ม ิ น

ศักยภาพการกักเก็บ

คาร ์บอนจากต ้นไม ้ 

มทร.รัตนโกสินทร์ ทุก

ปี   

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

รองอธิการบดี ผ.ศ. 

ประพัฒน์ สีใส/ 

ผู้อำนวยการกองอาคารและ

สถานที่ / ผู้อำนวยการ

วิทยาลัยพลังงานฯ 

2) สนับสนุนให้เพิ ่มพื ้นที ่ส ี

เขียวในทุกวิทยาเขต  

- ร้อยละของพื้นที่ที่ถูก

เปลี่ยนเป็นพื้นที่ปลูก

ต้นไม้ เมื่อเทียบกับปี

ฐาน   

 5 10 15 รองอธิการบดี ผ.ศ. 

ประพัฒน์ สีใส/ รอง

อธิการบดี ผศ.นภาพร  นาค

ทิม 

 
 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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4.3. เป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกและแผนการด าเนินการ 
เป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกและแผนการด าเนินการในแต่ละโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (GHGs) เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นกลาง

ทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร.รัตนโกสินทร์ แสดงดังตารางที่ 3 
ตารางท่ี 4.3 เป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกและแผนการด าเนินการในแต่ละโครงการ 

แผนปฏิบัติการ 
มาตรการระยะ แผนระยะสั้น แผนระยะกลาง แผนระยะยาว 

สั้น กลาง ยาว 2021 2022     2023 2024   2025 2026 2027 2028 2029 2030 

ยุทธศาสตร์ที ่1: การอนุรักษ์พลังงาน                            

กลยุทธ์ที่ 1: การสร้างจิตส านึกและความตระหนักการลดก๊าซเรือนกระจก                           

แผนงานท่ี 1.จัดอบรมโครงการการสร้างจิตส านึกการลดการใช้พลังงานและทรัพยากร                    

แผนงานท่ี 2. จัดอบรมโครงการให้ความรู้เรื่องก๊าซเรือนกระจก                    

แผนงานท่ี 3. ประชาสัมพันธ์รณรงค์การประหยัดพลังงานและทรัพยากร               

กลยุทธ์ที่ 2: ส่งเสริมให้เกิดการลดก๊าซเรือนกระจกระดับคณะ                            

แผนงานท่ี 1. ส่งเสริมการจัดท ารายงานการปล่อยก๊าซเรือนกระจกระดับคณะ                         

แผนงานที่ 2. สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย สามารถเข้าถึงและได้รับเงินทุนส าหรับด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก   

  
        

     
  

แผนงานที่ 3. สนับสนุนให้ คณะ/วิทยาลัย ใช้ระบบควบคุมการเปิดปิดไฟฟ้าห้องเรียน
อัตโนมัติ    

  
        

  
        

 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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แผนปฏิบัติการ 
มาตรการระยะ แผนระยะสั้น แผนระยะกลาง แผนระยะยาว 

สั้น กลาง ยาว 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

ยุทธศาสตร์ที่ 2: การเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน                             

กลยุทธ์ที่ 1: ส่งเสริมให้เกิดการบ ารุงรักษา และปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องปรับอากาศ 
ฯลฯ ระดับคณะ                           

แผนงานท่ี 1. ส่งเสรมิให้คณะ/วิทยาลัย ตรวจสอบท าความสะอาดเครื่องปรับอากาศปลีะครั้ง 
และบ ารุงรักษาเป็นประจ า     

    
       

  

แผนงานท่ี 2. ส่งเสรมิให้คณะ/วิทยาลัย ปรบัปรุงประสิทธิภาพอุปกรณไ์ฟฟ้าประเภทต่างๆ ใน
มหาวิทยาลยั    

  
      

      
  

กลยุทธ์ที่ 2: พัฒนาระบบบริหารจัดการพลังงานและทรัพยากร                            

แผนงานท่ี 1. จัดตั้งศูนย์ควบคุมบริหารจดัการพลังงาน มทร.รัตนโกสินทร์                          

กลยุทธ์ที่ 3: ปรับเปลี่ยนชนิดเชื้อเพลิงการขนส่งเพ่ือลดก๊าซเรือนกระจก                            

แผนงานท่ี 1. ติดตั้งสถานีชาร์จไฟฟ้า EV เพื่อรองรับรถไฟฟ้า                     

แผนงานท่ี 2. ติดตั้งระบบแยกไฮโดรเจนจากน ้าเพื่อผสมเช้ือเพลิงใช้กับรถตู้โดยสาร                     

 
 
 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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แผนปฏิบัติการ 
มาตรการระยะ แผนระยะสั้น แผนระยะกลาง แผนระยะยาว 

สั้น กลาง ยาว 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

ยุทธศาสตร์ที่ 3: การจัดหาแหล่งพลังงานหมุนเวียน              

กลยุทธ์ที่ 1: การพัฒนาระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย ์              

แผนงานท่ี 1. การติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์  
    

        

กลยุทธ์ที่ 2: การพัฒนาระบบแปลงขยะ/ของเสีย/น ้าเสีย ให้เป็นพลังงาน              

แผนงานท่ี 1. สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย พัฒนาระบบผลิตพลังงานจากขยะ/ของเสีย/น ้าเสีย  
      

      

ยุทธศาสตร์ที่ 4: ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ย่ังยืน และลดการเกิดของเสีย              

กลยุทธ์ที่ 1: ส่งเสริมให้เกิดการลด การใช้ซ ้า และการรีไซเคิล              

แผนงานที่ 1. สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย ลดปริมาณขยะ ทุกประเภท อาทิ เช่นการใช้ระบบ 
IT แทนการใช้กระดาษ      

        

แผนงานท่ี 2. สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย พัฒนาระบบเปิด-ปิดน ้าอัตโนมัติ แต่ละคณะ      
        

แผนงานท่ี 3. สนับสนุนการท าปุ๋ยหมักชีวภาพจากชีวมวลและขยะอินทรีย์  
    

        

กลยุทธ์ที่ 2: ส่งเสริมให้เกิดระบบการคัดแยกขยะที่มีประสิทธิภาพ                               

แผนงานท่ี 1.สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย พัฒนาจุดพักขยะตามหมวดหมู่เพื่อคัดแยกขยะ                

 
 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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แผนปฏิบัติการ 
มาตรการระยะ แผนระยะสั้น แผนระยะกลาง แผนระยะยาว 

สั้น กลาง ยาว 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

แผนงานท่ี 2. จัดตั้งศูนย์รับรวบรวมขยะอันตราย และขยะตดิเช้ือ เช่น ถ่านไฟฉาย หลอดไฟ 
แบตเตอรี่ หนา้กากอนามัย    

  
          

   
    

แผนงานท่ี 3. จัดตั้งธนาคารขยะ                      

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การเพ่ิมพื้นที่สีเขียวในมหาวิทยาลัย                             

กลยุทธ์ที่ 1: การพัฒนาศักยภาพการกักเก็บคาร์บอนจากต้นไม ้                           

แผนงานท่ี 1. จัดให้วิทยาเขตประเมินศักยภาพการกักเก็บคาร์บอนจากต้นไม้                  

แผนงานท่ี 2. สนับสนุนให้เพิ่มพื้นที่สีเขียวในทุกวิทยาเขต                

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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4.3.1 งบประมาณ  
งบประมาณในแต่ละโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (GHGs) เพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 

ของ มทร.รัตนโกสินทร์ แสดงดังตารางท่ี 4.4 
ตารางท่ี 4.4 งบประมาณในแต่ละโครงการ 

แผนปฏิบัติการ 
มาตรการระยะ แหล่งเงิน ภาค 

สั้น กลาง ยาว รวม  บังคับ ส่งเสริม สนับสนุน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1: การอนุรักษ์พลังงาน         

กลยุทธ์ที่ 1: การสร้างจติส านึกและความตระหนักการลดก๊าซเรือนกระจก         

แผนงานท่ี 1.จัดอบรมโครงการการสรา้งจิตส านึกการลดการใช้พลังงานและทรัพยากร  
     

  

แผนงานท่ี 2. จัดอบรมโครงการให้ความรู้เรื่องก๊าซเรือนกระจก  
     

  

แผนงานท่ี 3. ประชาสัมพันธ์รณรงค์การประหยัดพลังงานและทรัพยากร      
   

กลยุทธ์ที่ 2: ส่งเสรมิให้เกิดการลดก๊าซเรือนกระจกระดับคณะ         

แผนงานท่ี 1. ส่งเสรมิการจดัท ารายงานการปล่อยก๊าซเรือนกระจกระดับคณะ  
    

   

แผนงานท่ี 2. สนับสนุนให้คณะ/วทิยาลัย สามารถเข้าถึงและได้รบัเงนิทุนส าหรับด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก 

 
      

 

แผนงานท่ี 3. สนับสนุนให้ คณะ/วิทยาลัย ใช้ระบบควบคมุการเปิดปิดไฟฟ้าห้องเรยีน
อัตโนมัต ิ

 
     

  

 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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แผนปฏิบัติการ 
มาตรการระยะ 

แหล่งเงิน 
ภาค 

สั้น กลาง ยาว รวม บังคับ ส่งเสริม สนับสนุน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2: การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน         

กลยุทธ์ที่ 1: ส่งเสริมให้เกิดการบำรุงรักษา และปรับปรุงประสิทธิภาพเคร่ืองปรับอากาศ 
ระดับคณะ 

        

แผนงานท่ี 1. ส่งเสรมิให้คณะ/วิทยาลัย ตรวจสอบท าความสะอาดเครื่องปรับอากาศปลีะ
ครั้ง และบ ารุงรักษาเป็นประจ า        

 

แผนงานท่ี 2. ส่งเสรมิให้คณะ/วิทยาลัย ปรบัปรุงประสิทธิภาพอุปกรณไ์ฟฟ้าประเภทต่างๆ 
ในมหาวิทยาลัย 

 
      

 

กลยุทธ์ที่ 2: พัฒนาระบบบริหารจัดการพลังงานและทรัพยากร มทร.รัตนโกสินทร์           

แผนงานท่ี 1. จัดตั้งศูนย์ควบคุมบริหารจดัการพลังงาน มทร.รัตนโกสินทร์   
     

 

กลยุทธ์ที่ 3: ปรับเปล่ียนชนิดเช้ือเพลิงการขนส่งเพื่อลดก๊าซเรือนกระจก มทร.รัตนโกสินทร์           

แผนงานท่ี 1. ติดตั้งสถานีชาร์จไฟฟ้า EV เพื่อรองรับรถไฟฟ้า  
      

 

แผนงานท่ี 2. ติดตั้งระบบแยกไฮโดรเจนจากน ้าเพื่อผสมเช้ือเพลิงใช้กับรถตู้โดยสาร  
      

 

 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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แผนปฏิบัติการ 
มาตรการระยะ 

แหล่งเงิน 
ภาค 

สั้น กลาง ยาว รวม บังคับ ส่งเสริม สนับสนุน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3: การจัดหาแหล่งพลังงานหมุนเวียน         

กลยุทธ์ที่ 1: การพัฒนาระบบผลติไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย ์         

แผนงานท่ี 1. การติดตั้งระบบผลติไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย ์  
     

  

กลยุทธ์ที่ 2: การพัฒนาระบบแปลงขยะ/ของเสีย/น ้าเสีย ให้เป็นพลังงาน         

แผนงานท่ี 1.สนับสนุนให้คณะ/วทิยาลัย พัฒนาระบบผลิตพลังงานจากขยะ/ของเสีย/น ้า
เสีย 

 
      

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4: ส่งเสรมิการจัดการสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน และลดการเกิดของเสีย         

แผนกลยุทธ์ที่ 1: ส่งเสริมให้เกดิการลด การใช้ซ ้า และการรไีซเคลิ         

แผนงานท่ี1. สนับสนุนให้คณะ/วทิยาลัย ลดปรมิาณขยะ ทุกประเภท อาทิ เช่นการใช้
ระบบ IT แทนการใช้กระดาศ        

 

แผนงานท่ี 2. สนับสนุนให้คณะ/วทิยาลัย พัฒนาระบบเปิด-ปดิน ้าอตัโนมัติ แต่ละคณะ  
     

  

แผนงานท่ี 3. สนับสนุนการท าปุย๋หมักชีวภาพจากชีวมวลและขยะอนิทรีย ์  
      

 

กลยุทธ์ที่ 2: ส่งเสรมิให้เกิดระบบการคัดแยกขยะที่มีประสิทธิภาพ         

แผนงานท่ี 1.สนับสนุนให้คณะ/วทิยาลัย พัฒนาจุดพักขยะตามหมวดหมู่เพื่อคัดแยกขยะ  
      

 

 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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แผนปฏิบัติการ 
มาตรการระยะ 

แหล่งเงิน 
ภาค 

สั้น กลาง ยาว รวม บังคับ ส่งเสริม สนับสนุน 

แผนงานที่ 2. จัดตั ้งศูนย์รับรวบรวมขยะอันตราย และขยะติดเชื ้อ เช่น ถ่านไฟฉาย 
หลอดไฟ แบตเตอรี่ หน้ากากอนามัย 

 
     

  

แผนงานท่ี 3. จัดตั้งธนาคารขยะ  
     

  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การเพิ่มพ้ืนท่ีสีเขียวในมหาวิทยาลัย         

กลยุทธ์ที่ 1: การพัฒนาศักยภาพการกักเก็บคาร์บอนจากต้นไม ้         

แผนงานท่ี 1. จัดให้วิทยาเขตประเมินศักยภาพการกักเก็บคาร์บอนจากต้นไม ้       
  

แผนงานท่ี 2. สนับสนุนให้เพิ่มพื้นที่สีเขียวในทุกวิทยาเขต       
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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แนวทางในการก าหนดงบประมาณ 
แนวทางในการก าหนดงบประมาณ มีหลักในการก าหนดดังต่อไปนี้ 

1. โครงการที่มีลักษณะประสานงาน ใช้กลไกของบุคลากรที่มีอยู่ในการด าเนินงาน ไม่มีงบประมาณ 
2. โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้พลังงานของอุปกรณ์/ระบบต่าง ๆ อ้างอิงราคาอุปกรณ์จาก

ส านักงบประมาณ และคิดค่าบริหารโครงการ/ค่าด าเนินการ 10% 
3. โครงการต่อเนื่องเน้นลงทุนปีแรก และอาจจะมีค่าด าเนินการต่อเนี่องที่เกี่ยวข้อง/บ ารุงรักษารายปี 
4. พิจารณาการด าเนินการใน Scope 1 และ 2 เพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน 
5. โครงการลักษณะอ่ืน ๆ  

5.1. วิเคราะห์ภาพรวมความส าคัญและความเร่งด่วนของโครงการ หากโครงการมีระดับ
ความส าคัญและมีความเร่งด่วนในการด าเนินงานสูง จะมีความจ าเป็นในการใช้งบประมาณใน
การด าเนินงานมากกว่าโครงการที่มีความส าคัญและมีความเร่งด่วนรองลงมา 

5.2. พิจารณาขนาดของโครงการว่าเป็นโครงการที่ครอบคลุมการด าเนินงานในภาคส่วนใดบ้าง
รวมถึงจ านวนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการด าเนินโครงการนั้น ๆ 

5.3. โครงการที่มีพื้นที่เป้าหมายในการด าเนินการมาก จะมีการตั้งงบประมาณสูงกว่าโครงการที่มี
พ้ืนที่เป้าหมายการด าเนินงานจ ากัด 

5.4. วิเคราะห์ความยากง่ายในการด าเนินโครงการ ความพร้อมขององค์ความรู้เฉพาะทาง รวมถึง
เทคโนโลยีที ่ต้องใช้ในการด าเนินโครงการ เช่น การด าเนินงานทางด้านการตลาด การ
ด าเนินงานทางด้านกฎหมาย การด าเนินงานทางด้านสื่อ โปรแกรม เทคโนโลยี หรืออื่น ๆ ที่
องค์กรไม่สามารถด าเนินการด้วยตนเองได้ และต้องค านึงถึงความพร้อมของทรัพยากรบุคคล
ที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านในการด าเนินงานในโครงการนั้น ๆ 

5.5. พิจารณาลักษณะการด าเนินงานของโครงการ ว่าเป็นโครงการที่ต้องด าเนินการต่อเนื่องเพ่ือให้
บรรลุวัตถุประสงค์หรือเป็นโครงการที่ต้องมีการติดตามผลในระยะยาวหรือไม่ 
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4.3.2 พื้นที่เป้าหมาย  
พ้ืนที่เป้าหมายในแต่ละโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (GHGs) เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality)  

ของ มทร.รัตนโกสินทร์ แสดงดังตารางที ่4.5 
 
ตารางท่ี 4.5 พื้นที่เป้าหมายในแต่ละโครงการ 

แผนปฏิบัติการ 
พื้นที่เป้าหมาย 

ศาลายา 
บพิตรพิมุข 
จักรวรรดิ 

เพาะช่าง วังไกลกังวล 

ยกระดับการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (พัฒนา Platform และฐานข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจก)     

ยุทธศาสตร์ที่ 1: การอนุรักษ์พลังงาน     

กลยุทธ์ที่ 1: การสร้างจิตส านึกและความตระหนักการลดก๊าซเรือนกระจก     

แผนงานที่ 1.จัดอบรมโครงการการสร้างจิตส านึกการลดการใช้พลังงานและทรัพยากร     

แผนงานที่ 2. จัดอบรมโครงการให้ความรู้เรื่องก๊าซเรือนกระจก     

แผนงานที่ 3. ประชาสัมพันธ์รณรงค์การประหยัดพลังงานและทรัพยากร     

กลยุทธ์ที่ 2: ส่งเสริมให้เกิดการลดก๊าซเรือนกระจกระดับคณะ     

แผนงานที่ 1. ส่งเสริมการจัดท ารายงานการปล่อยก๊าซเรือนกระจกระดับคณะ     
แผนงานที่ 2. สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย สามารถเข้าถึงและได้รับเงินทุนส าหรับด าเนินโครงการ/กิจกรรมลด
ก๊าซเรือนกระจก 

    

แผนงานที่ 3. สนับสนุนให้ คณะ/วิทยาลัย ใช้ระบบควบคุมการเปิดปิดไฟฟ้าห้องเรียนอัตโนมัติ     



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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แผนปฏิบัติการ 
พื้นที่เป้าหมาย 

ศาลายา  บพิตรพิมุข จักรวรรดิ  เพาะช่าง  วังไกลกังวล 

ยุทธศาสตร์ที่ 2: การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน           

กลยุทธ์ที่ 1: ส่งเสริมให้เกิดการบ ารุงรักษา และปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องปรับอากาศ ระดับคณะ         

แผนงานที่ 1. ส่งเสริมให้คณะ/วิทยาลัย ตรวจสอบท าความสะอาดเครื ่องปรับอากาศปีละครั้ง และ
บ ารุงรักษาเป็นประจ า  

    

แผนงานที่ 2. ส่งเสริมให้คณะ/วิทยาลัย ปรับปรุงประสิทธิภาพอุปกรณ์ไฟฟ้าประเภทต่างๆ ในมหาวิทยาลัย      

กลยุทธ์ที่ 2: พัฒนาระบบบริหารจัดการพลังงานและทรัพยากร มทร.รัตนโกสินทร์           

แผนงานที่ 1. จัดตั้งศูนย์ควบคุมบริหารจัดการพลังงาน มทร.รัตนโกสินทร์       

กลยุทธ์ที่ 3: ปรับเปลี่ยนชนิดเชื้อเพลิงการขนส่งเพื่อลดก๊าซเรือนกระจก มทร.รัตนโกสินทร์           

แผนงานที่ 1. ติดตั้งสถานีชาร์จไฟฟ้า EV เพ่ือรองรับรถไฟฟ้า      

แผนงานที่ 2. ติดตั้งระบบแยกไฮโดรเจนจากน ้าเพ่ือผสมเชื้อเพลิงใช้กับรถตู้โดยสาร        

 
 
 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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แผนปฏิบัติการ 
พื้นที่เป้าหมาย 

ศาลายา  บพิตรพิมุข จักรวรรดิ  เพาะช่าง  วังไกลกังวล 

ยุทธศาสตร์ที่ 3: การจัดหาแหล่งพลังงานหมุนเวียน          

กลยุทธ์ที่ 1: การพัฒนาระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์         

แผนงานที่ 1. การติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์        

กลยุทธ์ที่ 2: การพัฒนาระบบแปลงขยะ/ของเสีย/น ้าเสีย ให้เป็นพลังงาน            

แผนงานที่ 1.สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย พัฒนาระบบผลิตพลังงานจากขยะ/ของเสีย/น ้าเสีย        

ยุทธศาสตร์ที่ 4: ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน และลดการเกิดของเสีย         

แผกลยุทธ์ที่ 1: ส่งเสริมให้เกิดการลด การใช้ซ ้า และการรีไซเคิล         

แผนงานที่ 1. สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย ลดปริมาณขยะ ทุกประเภท อาทิ เช่นการใช้ระบบ IT แทน
การใช้กระดาษ   

    

แผนงานที่ 2. สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย พัฒนาระบบเปิด-ปิดน ้าอัตโนมัติ แต่ละคณะ       

แผนงานที่ 3. สนับสนุนการท าปุ๋ยหมักชีวภาพจากชีวมวลและขยะอินทรีย์        

กลยุทธ์ที่ 2: ส่งเสริมให้เกิดระบบการคัดแยกขยะที่มีประสิทธิภาพ             

แผนงานที่ 1. สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย พัฒนาจุดพักขยะตามหมวดหมู่เพ่ือคัดแยกขยะ       
 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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แผนปฏิบัติการ 
พื้นที่เป้าหมาย 

ศาลายา  บพิตรพิมุข จักรวรรดิ  เพาะช่าง  วังไกลกังวล 

แผนงานที่ 2. จัดตั ้งศูนย์รับรวบรวมขยะอันตราย และขยะติดเชื ้อ เช่น ถ่านไฟฉาย หลอดไฟ 
แบตเตอรี่ หน้ากากอนามัย  

    

แผนงานที่ 3. จัดตั้งธนาคารขยะ      

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การเพิ่มพื้นที่สีเขียวในมหาวิทยาลัย           

กลยุทธ์ที่ 1: การพัฒนาศักยภาพการกักเก็บคาร์บอนจากต้นไม้         

แผนงานที่ 1. จัดให้วิทยาเขตประเมินศักยภาพการกักเก็บคาร์บอนจากต้นไม้       

แผนงานที่ 2. สนับสนุนให้เพิ่มพ้ืนที่สีเขียวในทุกวิทยาเขต      
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4.3.5 ตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัดในแต่ละโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (GHGs) เพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร.

รัตนโกสินทร์ แสดงดังตารางที่ 4.6 
 
ตารางท่ี 4.6 ตัวช้ีวัดในแต่ละโครงการ 

แผนปฏิบัติการ 
ตัวช้ีวัด 

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

ยกระดับการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (พัฒนา Platform 
และฐานข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจก) 

 ได้ Platform และฐานข้อมูลการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกมีผลประเมินการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก ที่เป็นไปการตาม 

 แนวทางวิชาการได้แนวทางและต้นแบบ
การจัดท า Platform และฐานข้อมูลการ
ลดก๊าซเรือนกระจก 

 ได ้ฐานข ้อม ูลการปล ่อยก ๊าซเร ือนกระจกของ มทร.
รัตนโกสินทร์ จ านวน 4 แห่ง 

 ได ้ฐานข ้อม ูลการปล ่อยก ๊าซเร ือนกระจกของมทร.
รัตนโกสินทร์  ร่วมด าเนินงานกับผู้พัฒนา จ านวน 4 แห่ง 

 ได้ฐานข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 100% ของ มทร.
รัตนโกสินทร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1: การอนุรักษ์พลังงาน   

กลยุทธ์ที่ 1: การสร้างจิตส านึกและความตระหนักการลดก๊าซ
เรือนกระจก 

  

แผนงานที่ 1.จัดอบรมโครงการการสร้างจิตส านึกการลดการใช้
พลังงานและทรัพยากร 

 ผู้เข้ารับการอบรมมีองค์ความรู้ และมี
ศักยภาพในการลดการใช้พลังงาน และ
ทรัพยากรอย่างน้อย 80% ของจ านวน
บุคลากร มทร.รัตนโกสินทร์ ทั้ง 4 แห่ง 

 มีผู ้เข้ารับการอบรมในแต่ละวิทยาเขตอย่างน้อยร้อยละ 
80% ของของจ านวนบุคลากร 
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แผนปฏิบัติการ 
ตัวช้ีวัด 

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

แผนงานที่ 2. จัดอบรมโครงการให้ความรู้เรื่องก๊าซเรือนกระจก  มีผู ้เชี ่ยวชาญให้ความรู ้ด้านก๊าซเรือน
กระจกมีการขยายผลจากผู้เชี่ยวชาญให้
ความรู ้ด ้านก๊าซเร ือนกระจกและการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้พลังงานไป
ย ั ง บ ุ ค ล า ก ร ต า ม ก ฎ ห ม า ย / เ พ่ิ ม
ประสิทธิภาพการใช้พลังงานทดแทน และ
บุคลากรของ มทร.ร ัตนโกสินทร์  ให้มี
ค ว า ม ร ู ้  ค ว า ม เ ข ้ า ใ จ ใ น ก า ร เ พ่ิ ม
ประสิทธิภาพการใช้พลังงานทดแทน 

 ผู้บริหารระดับสูงมีความรู้ความเข้าใจองค์ความรู้ด้านการ
บริหารจัดการก๊าซเรือนกระจกในการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ  
อย่างน้อย 10 คน/ปี 

 มีการขยายผลจากผู้ระดับกลาง เช่นคณะบดี ผู้อ านวยการ 
รองคณะบดี รองผู้อ านวยการ ไปยังบุคลากรของหน่วยงาน
ที่อยู่ในพื้นที่ดูแลของ มทร.รัตนโกสินทร์ ให้มีความรู้ ความ
เข้าใจด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจกอย่างน้อย 20 
คน/ปี 

 พนักงานและเจ้าหน้าในมทร.รัตนโกสินทร์ มีความรู้ความ
เข้าใจองค์ความรู้ด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก
อย่างน้อย 500 คน/ปี 

แผนงานที่ 3. ประชาสัมพันธ์รณรงค์การประหยัดพลังงานและ
ทรัพยากร 

 มีการจ านวนบุคลากรรับรู้ข้อมูลข่าวสาร
ทั่วถึงทุกภาคส่วน 

 บุคลากรของ มทร.รัตนโกสินทร์ มีความรู้ความเข้าใจองค์
ความรู้ด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก 100% 

กลยุทธ์ที่ 2: ส่งเสริมให้เกิดการลดก๊าซเรือนกระจกระดับ

คณะ  

  

แผนงานที่ 1. ส่งเสริมการจัดท ารายงานการปล่อยก๊าซเรือน

กระจกระดับคณะ  
 ทุกคณะ/วิทยาลัย มีการจัดท ารายงาน

อย่างถูกต้องและสมบูรณ ์
 คณะ/วิทยาลัย ของ มทร.รัตนโกสินทร์ จัดท ารายงานครบ 

100% 
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แผนปฏิบัติการ 
ตัวช้ีวัด 

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

 แผนงานที่ 2. สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย สามารถเข้าถึงและ
ได้รับเงินทุนส าหรับด าเนินโครงการ/กิจกรรมลดก๊าซเรือน
กระจก 

 ทุกภาคส่วนได้ร ับการสนับสนุนในการ
จัดท าโครงการฯ อย่างทั ่วถึงตามความ
เหมาะสม 

 คณะ/วิทยาลัย สามารถเข้าถึงและได้รับเงินทุนส าหรับด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก และด าเนินโครงการ
อย่างมีประสิทธิภาพอย่างน้อยร้อยละ 80% 

แผนงานที่ 3. สนับสนุนให้ คณะ/วิทยาลัย ใช้ระบบควบคุมการ

เปิดปิดไฟฟ้า ฯลฯห้องเรียนอัตโนมัติ  
 ทุกภาคส่วนมีการน าระบบควบคุมการ

เปิดปิดไฟฟ้าห้องเรียนอัตโนมัติ 
 คณะ/วิทยาลัย มีระบบควบคุมการเปิดปิดไฟฟ้า ฯลฯ 

ห้องเรียนอัตโนมัติ และด าเนินโครงการอย่างมีประสิทธิภาพ
อย่างน้อยร้อยละ 80% 

ยุทธศาสตร์ที่ 2: การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน     

กลยุทธ์ที่ 1: ส่งเสริมให้เกิดการบ ารุงรักษา และปรับปรุง
ประสิทธิภาพเครื่องปรับอากาศ ระดับคณะ 

  

แผนงานที่ 1. ส่งเสริมให้คณะ/วิทยาลัย ตรวจสอบท าความ
สะอาดเครื่องปรับอากาศปีละครั้ง และบ ารุงรักษาเป็นประจ า  

 ท ุ ก ภ า ค ส ่ ว น ม ี ก า ร ค ว า ม ส ะ อ า ด
เครื ่องปรับอากาศปีละครั ้ง และมีการ
บ ารุงรักษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

 คณะ/ว ิ ทย าล ั ย /ท ุ กภาคส ่ วน  ม ี ก า รคว ามสะอาด
เครื่องปรับอากาศปีละครั้ง อย่างมีประสิทธิภาพอย่างน้อย
ร้อยละ 80% 

แผนงานที่ 2. ส่งเสริมให้คณะ/วิทยาลัย ปรับปรุงประสิทธิภาพ

อุปกรณ์ไฟฟ้าประเภทต่างๆ ในมหาวิทยาลัย  

 ทุกภาคส่วนมีการปรับปรุงประสิทธิภาพ
อุปกรณ์ไฟฟ้าประเภทต่างๆและมีการ
บ ารุงรักษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

 คณะ/วิทยาลัย/ทุกภาคส่วน มีการปรับปรุงประสิทธิภาพ
อุปกรณ์ไฟฟ้าประเภทต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพอย่างน้อย
ร้อยละ 80% 

 
 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 

48 
 

แผนปฏิบัติการ 
ตัวช้ีวัด 

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

กลยุทธ์ที่ 2: พัฒนาระบบบริหารจัดการพลังงานและ
ทรัพยากร มทร.รัตนโกสินทร์   

    

แผนงานที่ 1. จัดตั้งศูนย์ควบคุมบริหารจัดการพลังงาน มทร.
รัตนโกสินทร์ 

 ในแต่ละวิทยาเขตมีศูนย์ควบคุมบริหารจัด
การพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

 มีการจัดตั้งศูนย์ควบคุมบริหารจัดการพลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพทั้ง 4 วิทยาเขต 

กลยุทธ์ที่ 3: ปรับเปลี่ยนชนิดเชื้อเพลิงการขนส่งเพื่อลดก๊าซ
เรือนกระจก มทร.รัตนโกสินทร์   

  

แผนงานที่ 1. ติดตั้งสถานีชาร์จไฟฟ้า EV เพ่ือรองรับรถไฟฟ้า  ในแต่ละวิทยาเขตมีสถานีชาร์จไฟฟ้า EV 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 มีการจัดตั้งสถานีชาร์จไฟฟ้า EV อย่างมีประสิทธิภาพทั้ง 4 
วิทยาเขตอย่างน้อย 5 จุดต่อวิทยาเขต 

แผนงานที่ 2. ติดตั ้งระบบแยกไฮโดรเจนจากน ้าเพื ่อผสม

เชื้อเพลิงใช้กับรถตู้โดยสาร 

 ในแต ่ละว ิทยาเขตมี การพ ัฒนาและ
สนับสนุนให้มีการพัฒนาระบบระบบแยก
ไฮโดรเจนจากน ้ามาใช้งานภายในองค์กร 

 มีการจัดตั ้งต ิดตั ้งระบบแยกไฮโดรเจนจากน ้าเพื ่อผสม
เชื้อเพลิงใช้กับรถตู้โดยสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้ง 4 วิทยา
เขต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3: การจัดหาแหล่งพลังงานหมุนเวียน    

กลยุทธ์ที่ 1: การพัฒนาระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์ 

  

แผนงานที่1.  การต ิดต ั ้ งระบบผล ิตไฟฟ ้าจากพล ั ง งาน
แสงอาทิตย์   

ในแต่ละวิทยาเขตมีการติดตั ้งระบบผลิต
ไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์  มาใช้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ในแต่ละวิทยาเขตมีการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์  มาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ อย่างน้อยร้อยละ 10% 
ของการใช้พลังงานไฟฟ้าจากสายส่ง 

 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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แผนปฏิบัติการ 
ตัวช้ีวัด 

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

กลยุทธ์ที่ 2: การพัฒนาระบบแปลงขยะ/ของเสีย/น ้าเสีย ให้
เป็นพลังงาน    

    

แผนงานที่ 1. สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย พัฒนาระบบผลิต
พลังงานจากขยะ/ของเสีย/น ้าเสีย  

คณะ/วิทยาลัย สนับสนุนให้มีการพัฒนา
ระบบการน าขยะมาเป็นเชื้อเพลิง 

ทั้ง 4 วิทยาเขต มีงานวิจัยการพัฒนาระบบการน าขยะมาเป็น
เชื้อเพลิงอย่างน้อยปีละ 1 งานวิจัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4: ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน และ
ลดการเกิดของเสีย 

  

แผกลยุทธ์ที่ 1: ส่งเสริมให้เกิดการลด การใช้ซ ้า และการ    
รีไซเคิล 

  

แผนงานที่ 1. สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย ลดปริมาณขยะ ทุก
ประเภท อาทิ เช่นการใช้ระบบ IT แทนการใช้กระดาษ   

ทุกหน่วยงานมีระบบ IT คุณภาพสูงในการ
ท  างาน และจ ัดท  ามาตรการลดขยะใน
หน่วยงาน 

ทั้ง 4 วิทยาเขต มีระบบ IT คุณภาพสูงในการท างาน และจัดท า
มาตรการลดขยะในหน่วยงานอย่างน้อยปีละ 1 โครงการ 

แผนงานที่ 2. สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย พัฒนาระบบเปิด-ปิด
น ้าอัตโนมัติ  

ทุกหน่วยงานมีระบบ ควบคุมอัตโนม ัติ
คุณภาพสูงในบริหารจัดการการใช้น ้า 

ทั้ง 4 วิทยาเขต มีระบบ ควบคุมอัตโนมัติคุณภาพสูงในบริหาร
จัดการการใช้น ้าของตัวเอง 

แผนงานที่ 3. สนับสนุนการท าปุ๋ยหมักชีวภาพจากชีวมวลและ
ขยะอินทรีย์  

ทุกหน่วยงานมีการอบรมในการท าปุ๋ยหมัก
ชีวภาพจากชีวมวลและขยะอินทรีย์ 

ทั้ง 4 วิทยาเขต มีการท าปุ๋ยหมักชีวภาพจากชีวมวลและขยะ
อินทรีย์ คุณภาพสูง และจัดท าการอบรมให้ความรู้ในหน่วยงาน
อย่างน้อยปีละ 1 โครงการ 
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แผนปฏิบัติการ 
ตัวช้ีวัด 

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

กลยุทธ ์ที่ 2: ส ่งเสร ิมให้เก ิดระบบการคัดแยกขยะที ่ มี
ประสิทธิภาพ     

    

แผนงานที่ 1. สนับสนุนให้คณะ/วิทยาลัย พัฒนาจุดพักขยะ
ตามหมวดหมู่เพ่ือคัดแยกขยะ   

ทุกหน่วยงานมีถังแยกขยะตามหมวดหมู่ใน
การคัดแยกขยะ   

ทั้ง 4 วิทยาเขต มีถังแยกขยะตามหมวดหมู่ในการคัดแยกขยะ  
และจัดท าการอบรมให้ความรู้ในหน่วยงานอย่างน้อยปีละ 1 
โครงการ 

แผนงานที่ 2. จัดตั้งศูนย์รับรวบรวมขยะอันตราย และขยะติด
เชื ้อ เช่น ถ่านไฟฉาย หลอดไฟ แบตเตอรี ่ หน้ากากอนามัย  
และจัดตั้งธนาคารขยะ 

ทุกหน่วยงานมีการจัดตั ้งศูนย์ และจัดตั้ง
ธนาคารขยะ เพื่อรับรวบรวมขยะอันตราย 
ขยะติดเชื้อและขยะอ่ืน ๆ  

ทั้ง 4 วิทยาเขต จัดตั ้งศูนย์ และจัดตั ้งธนาคารขยะ เพื ่อรับ
รวบรวมขยะอันตราย และขยะติดเชื้อและจัดท าการอบรมให้
ความรู้ในหน่วยงานอย่างน้อยปีละ 1 โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การเพิ่มพื้นที่สีเขียวในมหาวิทยาลัย     

กลยุทธ์ที่ 1: การพัฒนาศักยภาพการกักเก็บคาร์บอนจาก
ต้นไม้ 

  

แผนงานที่ 1. จัดให้วิทยาเขตประเมินศักยภาพการกักเก็บ
คาร์บอนจากต้นไม้   

ทั้ง 4 วิทยาเขต มีการส ารวจต้นไม้ในพื้นที่
และท าการประเมินศักยภาพการกักเก็บ
คาร์บอนอย่างถูกต้อง 

ทั้ง 4 วิทยาเขต มีการส ารวจต้นไม้ในพื้นที่และท าการประเมิน
ศักยภาพการกักเก็บคาร์บอนอย่างมีประสิทธิภาพอย่างน้อย
ร้อยละ 90% ของพ้ืนที ่

แผนงานที่ 2. สนับสนุนให้เพิ่มพ้ืนที่สีเขียวในทุกวิทยาเขต  ทั้ง 4 วิทยาเขต มีการสนับสนุนพื้นที่ส าหรับ
ปลูกต้นไม้ยืนต้น 

ทั้ง 4 วิทยาเขต มีพื้นที่ส าหรับปลูกต้นไม้ยืนต้น อย่างน้อยปีละ 
10 ต้น 
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บทที่5 
แนวทางการขับเคลื่อนและการติดตามการประเมินผล 

 
การขับเคลื่อนโครงการมาตรการต่าง ๆ ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก 

(GHGs) เพื่อมุ่งสู ่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร.รัตนโกสินทร์ ให้สามารถ
ด าเนินการได้ส าเร็จภายใต้ทรัพยากรด้านเวลา บุคลากร งบประมาณ ที่มีอยู่อย่างจ ากัด พร้อมกับการประสาน
ความร่วมมือด้านการลดก๊าซเรือนกระจกจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ทั้งภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และภาคเอกชน 
จ าเป็นต้องมีการบริหารจัดการก ากับติดตาม และการประเมินผลที่ดี ซึ ่งมีองค์ประกอบที่ส าคัญของแนว
ทางการขับเคลื่อนและการติดตามการประเมินผล ดังภาพที่ 5.1  
 

 
 

ภาพที่ 5.1 แนวทางการขับเคลื่อนและการติดตามการประเมินผล 
 
5.1 แนวทางการขับเคลื่อนและการติดตามการประเมินผล สามารถอธิบายได้ดังนี้ 

1). การสร้างความรับรู้เกี่ยวกับแผนปฏิบัติการด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (GHGs) เพื่อ
มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร.รัตนโกสินทร์  

จัดให้มีการเผยแพร่และสร้างความรับรู้เกี่ยวกับแผนที่น าทาง เพื่อให้ทุกฝ่ายตระหนักถึง ความส าคัญ
ของวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการ/มาตรการ เพื่อขับเคลื่อนการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการ ที่ก าหนดไว้ ด้วยความเข้าใจในทิศทางที่ถูกต้องตรงกัน เล็งเห็นถึงจุดหมายปลายทางและ
ประโยชน์ที่แต่ละฝ่ายจะได้รับเพื่อสร้างความร่วมมือในการด าเนินงานให้เป็นรูปธรรมต่อไป 

 
2) โครงสร้างการบริหาร ก ากับติดตาม ประเมินผล ด าเนินแผนงาน/โครงการ/มาตรการตาม

ยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการฯ อาจมีรายละเอียดดังนี้ 
1. ใช้กลไกคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะท างานที่เกี่ยวข้อง ท าหน้าที่ก ากับติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯ ให้ด าเนินงานตามบริบทงานที่เกี่ยวข้อง
ของแต่ละ แผนงาน/โครงการ/มาตรการ ตามยุทธศาสตร์ 
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2. การออกกฎระเบียบ แนวปฏิบัติที่จ าเป็นต่อการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ 
3. หน่วยงานที่รับผิดชอบและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ
แผนงาน/โครงการ/มาตรการ และปริมาณก๊าซเร ือนกระจกที ่ลดลง และรายงานผลต่อ               
มทร.รัตนโกสินทร์  เพ่ือก าหนดการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 

 
3) การจัดล าดับความส าคัญในการด าเนินงานตามแผนงานโครงการ/มาตรการ 

การขับเคลื ่อนและด าเนินแผนงานโครงการ/มาตรการ ให้แล้วเสร็จ จ าเป็นต้องมีการจัดล าดับ
ความส าคัญ และพิจารณาถึงความต่อเนื่องของแต่ละแผนงานโครงการ/มาตรการ เนื่องจากบางโครงการอาจ
ต้องมีการเริ่มด าเนินการก่อนจึงจะสามารถด าเนินโครงการอ่ืนได้ เพ่ือที่จะสามารถด าเนินงานตามแผนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ จุดเริ่มต้นของแต่ละโครงการควรกระจายไปอย่างเหมาะสม ใน
แต่ละช่วงเวลา ตลอดระยะเวลาที่ก าหนดคือปี ค.ศ. 2021 - 2070 เพื่อให้หน่วยงานที่รับผิดชอบหลักของแต่
ละแผนงานโครงการ/มาตรการมีโอกาสเตรียมการและศึกษาแนวทางการด า เนินแผนงานไว้ล่วงหน้า รวมถึง
จัดสรรเวลาและหน้าที่ความรับผิดชอบเพื่อไม่ให้กระทบกับภารกิจหลักของหน่วยงาน 

 
4) การพัฒนาศักยภาพการด าเนินงานของบุคลากร 

การพัฒนาและด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ให้เป็นไปได้อย่างราบรื่นควรมีการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในองค์กรต่าง ๆ เพื่อเพิ ่มพูนความรู ้ความสามารถในการด าเนินงานที่เกี ่ยวข้อง ประกอบด้วย - 
ศักยภาพด้านความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับก๊าซเรือนกระจก  

- ศักยภาพด้านสมรรถนะการปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องกับก๊าซเรือนกระจก  
- ศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรให้เกิดการใช้ประโยชน์ร่วมกัน 
 

5) การก ากับติดตามและประเมินผลในทางปฏิบัติ 
แนวทางการก ากับติดตามและประเมินผลตามแผนปฏิบัติการฯ เป็นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการ 

ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ก าหนดไว้ เพ่ือวัดความส าเร็จและประเมินปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน 
และหาแนวทางแก้ไข ปรับปรุง และพัฒนางานให้ดียิ่งขึ้น ทั้งนี้ อาจจะต้องมีการปรับปรุงวิธีการด าเนินงานหรือ
ปรับปรุง เปลี ่ยนแปลงเป้าหมายของแผนงาน/โครงการ/ มาตรการ ให้เหมาะสมกับทรัพยากรหรือ
สภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปในระหว่างกรอบระยะเวลา โดยต้องมีการประเมินผลทั้ง 4 มิติ คือการติดตาม
การใช้จ่ายงบประมาณ การติดตามแผนกิจกรรมประจ าปี การประเมิน ผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน/โครงการ/
มาตรการ และการประเมินประโยชน์ของแผนงาน/โครงการ/มาตรการตามแผนปฏิบัติการฯ ซึ่งการติดตาม
และประเมินผล มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
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1. เพื่อรวบรวมผลการปฏิบัติงานตามแผนที่ก าหนดไว้โดยประเมินผลจากกรอบระยะเวลาที่ควร
ปฏิบัติและเกิดผลส าเร็จตามเป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพของแผนงาน/โครงการ/
มาตรการต่าง ๆ 

2. เพื่อให้ทราบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ/มาตรการต่าง ๆ ซึ่ง
จะสามารถน าไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงแผนปฏิบัติการฯ  

3. เพื่อให้ทราบผลสัมฤทธิ์โดยรวมของแผนงาน เพื่อให้สามารถน าไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท า
แผนงานในปีต่อไป 

 
5.2 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯประกอบด้วย 

1. การก าหนดตัวบ่งชี้วัดผลส าเร็จและค่าเป้าหมายที่ก าหนดและจัดเตรียมแบบประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ได้แก่ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ: ผลส าเร็จจากการด าเนิน
กิจกรรมส่งเสริมและ สนับสนุน และตัวชี้วัดเชิงปริมาณ: ปริมาณการลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจก 

2. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯประจ าปี เป็นการปรับ
แผนปฏิบัติการฯ ประจ าปีในระดับแผนงาน/โครงการ/มาตรการ เพื่อยกเลิกหรือปรับปรุง
แผนงาน/โครงการ/มาตรการ ที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

3. การจัดท ารายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการฯ 
ประจ าปี 

4. การทบทวนและปรับปรุงแผนงานทุก 5 ปี โดย สามารถปรับปรุงให้เหมาะสมกับความ
เปลี่ยนแปลงของทรัพยากร สภาพแวดล้อม และ/หรือสถานการณ์ต่าง ๆ ในปัจจุบัน การ
ทบทวนและปรับปรุงแผนปฏิบัติการฯ ทุก 5 ปี และอาจมีการปรับปรุงเพิ่มเติมหรือยกเลิก
กิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้กิจกรรมของแผนงาน/โครงการ/มาตรการได้ โดยต้องไม่ขัดกับ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ 
 

6) การบริหารความเปลี่ยนแปลง (Change Management) และปรับปรุงกระบวนการท างาน 
การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ อาจต้องมีการปรับปรุงกระบวนการและวิธีท างานที่แตกต่างไปจาก

เดิม โดยบุคลากรบางส่วนอาจต้องท างานเพิ่มขึ ้น ในขณะที่บางส่วนอาจท างานน้อยลง แต่ภาพรวมการ
ด าเนินงานจะมีประสิทธิภาพมากขึ้น ดังนั้น ควรมีการบริหารความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นทั้งในแง่บวกและลบ 
บริหารความเสี่ยงในกรณีที่การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ไม่ประสบความส าเร็จ โดยทั้งนี้ในการปรับ
รูปแบบการท างานอาจท าให้เกิดการปรับปรุงกระบวนการท างานขององค์กรให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
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ภาคผนวก ก. 
ข้อมูลของ องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก, อบก. 
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การรายงานปริมาณก๊าซเรือนกระจกต้องเป็นไปตามกรอบและขอบเขตการด าเนินงานที่สอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์และความต้องการของผู้น าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ และเป็นไปตามมาตรฐาน (ข้อมูลของ องค์การ

บริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก, อบก.) ดังมีข้ันตอนดังนี้ 

 

 

การค านวณปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

 

ดังนั้นจำเป็นต้องมีข้อมูลในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ โดยการรวมรวมข้อมูลทุกกิจกรรมที่เกิดข้ึนในองค์กร 
การติดตามการดำเนินการลดก๊าซเรือนกระจกเพื่อมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน ของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ เพ่ือวางแผนการดำเนินงานในปีพ.ศ. 2567 และปีต่อ ๆ ไป พร้อมทั้งรวบรวม

ข้อมูลให้สมบูรณ์ในปีฐาน พ.ศ. 2562 ดังนี้   

1. ให้แต่ละพื้นที่ ดำเนินการเก็บข้อมูลการใช้น้ำประปา (นครหลวง/ภูมิภาค) รายเดือนทุกเดือน 
(ประจำปีงบประมาณ) 
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2. ให้แต่ละพ้ืนที ่ดำเนินการเก็บข้อมูลน้ำเสีย รายเดือนทุกเดือน (ประจำปีงบประมาณ) 
3. ให้แต่ละพ้ืนที ่ดำเนินการเก็บข้อมูลขยะ รายเดือนทุกเดือน (ประจำปีงบประมาณ) โดยแบ่งเป็น  

- เศษอาหาร - กระดาษ - พลาสติก - แก้ว  - โลหะ   
- ยาง/หนัง - ผ้า  - ไม้/ใบไม ้ - หิน/กระเบื้อง - อ่ืนๆ 

4. ให้แต่ละพ้ืนที่ ดำเนินการเก็บข้อมูลการล้างทำความสะอาด- เติมน้ำยาแอร์ พร้อมระบุสารทำงาน
ด้วย (R-32, R-134A, R-22 เป็นต้น) และขนาดพิกัดของเครื่องปรับอากาศ (ดูตามNameplate) 
รายเดือนทุกเดือน (ประจำปีงบประมาณ) 

5. ให้แต่ละพื้นที่ ดำเนินการเก็บข้อมูลการใช้สารดับเพลิงชนิด CO2 รายเดือนทุกเดือน (ประจำปี
งบประมาณ) 

6. ให้แต่ละพื้นที่ ดำเนินการเก็บข้อมูลจากการใช้ปุ๋ยเคมี (ระบุสูตร) รายเดือนทุกเดือน (ประจำปี
งบประมาณ)  

7. ให้แต่ละพื้นที่ ดำเนินการเก็บข้อมูลการใช้พลังงานไฟฟ้า (จ่ายเงิน) รายเดือนทุกเดือน (ประจำปี
งบประมาณ) 

8. ให้แต่ละพื้นที่ ดำเนินการเก็บข้อมูลการใช้พลังงานไฟฟ้า (ฟรี) รายเดือนทุกเดือน (ประจำปี
งบประมาณ) 

9.  ให้แต่ละพ้ืนที่ ดำเนินการเก็บข้อมูลการใช้วัสดุสำนักงานและวัสดุสิ้นเปลือง (กระดาษ A4 สีขาว 
80 แกรม, กระดาษ A4 สีขาว 70 แกรม, ฯลฯ) รายเดือนทุกเดือน (ประจำปีงบประมาณ) 

10.  ให้แต่ละพ้ืนที่ ดำเนินการเก็บข้อมูลการใช้น้ำมันเชื้อเพลิง (เบนซิน,ดีเซล, ฯลฯ ของรถยนต์, รถตู้
โดยสาร, รถบัสโดยสาร ฯลฯ) รายเดือนทุกเดือน (ประจำปีงบประมาณ) 

11.  ให้แต่ละพื้นที่ ดำเนินการเก็บข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากการจ้างเหมา (การ
จ้างเหมาหน่วยงานภายนอกในการกำจัดขยะ/มูลฝอย) รวมถึงปริมาณขยะที่นำไปกำจัด (ตัน) 
ชนิดของรถ ระยะทางที ่นำไปกำจัด และจำนวนเที ่ยว เป็นรายเดือนทุกเดือน (ประจำปี
งบประมาณ) 

12. ให้แต่ละพ้ืนที ่ดำเนินการเก็บข้อมูลจำนวนต้นไม้  ซึ่งการรวบรวมจำนวนต้นไม้ ต้องมีความสูงเกิน 
1.30 เมตร และมีเส้นผ่านศูนย์กลางที่ระดับความสูง 1.30 เมตร ตั้งแต่ 4.50 เซนติเมตร โดย
แบ่งเป็น พรรณไม้ทั่วไป, ไม้ตระกูลปาล์ม, ไม้ไผ่, ไม้เลื้อย)  
 ให้แต่ละวิทยาเขตดำเนินการจัดทำแนวทางการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ตามแผนกลยุทธ์

ในแต่ละยุทธศาสตร์ กำหนดไว้ 

 13. จัดกิจกรรมเผยแพร่ความรู้ แนวทางการพัฒนาเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอนของ
มหาวิทยาลัย เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ แก่บุคลากร นักศึกษา บุคคลทั่วไปที่สนใจ 
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ภาคผนวก ข. 
ตารางบันทึกข้อมูลก๊าซเรือนกระจกองค์กร 

ขอบเขตที่ 1 
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ตารางท่ี ข 1. การปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากการเผาไหม้ที่อยู่กับที่ (Stationary Combustion) 
 

น ้ามันดีเซล 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ลิตร              

 ลิตร              

 ลิตร              

 
 

น ้ามันเบนซิน 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ลิตร              

 ลิตร              

 ลิตร              
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ตาราง ข. 2. การปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากการเผาไหม้ที่มีการเคลื่อนที่ (Mobile Combustion) 
 

น ้ามันดีเซล 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ลิตร              

 ลิตร              

 ลิตร              

 
 

น ้ามันเบนซิน 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ลิตร              

 ลิตร              

 ลิตร              
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ก๊าซธรรมชาติ (NGV) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ลิตร              

 ลิตร              

 ลิตร              

 
 

ก๊าซปิโตเลียมเหลว (LPG) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ลิตร              

 ลิตร              

 ลิตร              
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ตารางท่ี ข. 3. การปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากการรั่วไหลและอ่ืนๆ (Fugitive Emissions) 
 

กระบวนการบ าบัดน ้าเสีย 

 หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

ปริมาณ ลบ.ม./เดือน              

ค่า BOD ขาเข้า มก./ลิตร              

ประเภทระบบบ าบัดฯ บ่อซึม Emissions:  

 

การปล่อยก๊าซมีเทนในระบบ Septic tanks 

ประเภทบุคคล/นักศึกษา 
หน่วย รวม 

ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ปริมาณ คน              

วันท างาน วัน              

Total organically degradable carbon in wastewater (TOW)  kg BOD              

Emission Factor kg CH4 / kg BOD               

ปริมาณการปล่อย CH4 กก. CH4              

ประเภทบุคคล/นักศึกษา คน              
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ตารางท่ี ข. 5. การปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากการรั่วไหลและอ่ืนๆ (Fugitive Emissions) 

การรั่วไหลของสารท าความเย็น R134a 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 kg              

 kg              

 

การรั่วไหลของสารท าความเย็น R410a 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 kg              

 kg              

 

การรั่วไหลของสารดบัเพลงิชนิด CO2 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 kg              

 kg              
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ขอบเขตที่ 1 การปล่อย GHG โดยตรงที่ท าการรายงานแยก 

การปล่อย GHG โดยตรงที่ท าการรายงานแยก R22 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 kg              

 kg              

 

การรั่วไหลจากการใช้ปุ๋ย (ปุ๋ยสูตร 46-0-0 (ยูเรีย)) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 kg              

 kg              

 

การรั่วไหลจากการใช้ปุ๋ย (อ่ืนๆ.............) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 kg              

 kg              

 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 

64 
 

ตารางท่ี ข. 6. การปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากขยะ 
 

ปริมาณขยะ หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

เศษอาหาร                             

กระดาษ                             

พลาสติก                             

แก้ว                             

โลหะ                             

ยาง/หนัง                             

ผ้า                             

ไม้/ใบไม ้                             

หิน/กระเบื้อง                             

อ่ืนๆ                              
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ภาคผนวก ค. 
ตารางบันทึกข้อมูลก๊าซเรือนกระจกองค์กร 

ขอบเขตที่ 2 
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ตารางท่ี ค. 1 การปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการใช้พลังงานไฟฟ้า (Electricity) 

การใช้พลังงานไฟฟ้า (จ่ายเงิน) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 kWh              

 kWh              

 
 

การใช้พลังงานไฟฟ้า (ฟรี) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 kWh              

 kWh              
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ภาคผนวก ง. 
ตารางบันทึกข้อมูลก๊าซเรือนกระจกองค์กร 

ขอบเขตที่ 3 
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ตารางท่ี ง. 1. การปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากการใช้ทรัพยากร 
 

การใช้น ้าประปา (การประปาส่วนภูมิภาค) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 m3              

 m3              

 

การใช้น ้าประปา (การประปานครหลวง) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 m3              

 m3              
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ตารางท่ี ง. 2. การปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากการใช้วัสดุส านักงานและวัสดุสิ้นเปลือง 
 

การใช้วัสดุส านักงานและวัสดุสิ้นเปลือง (กระดาษ A4 สีขาว 80 แกรม) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ริม              

 ริม              

 
 

การใช้วัสดุส านักงานและวัสดุสิ้นเปลือง (กระดาษ A4 สีขาว 70 แกรม) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ริม              

 ริม              
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ตารางท่ี ง. 4. การปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากการการเดินทางไปราชการ 
 

การเดินทางไปราชการของผู้บริหาร/พนักงานโดยรถยนต์ (เบนซิน) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ลิตร              

 ลิตร              

 
 
 

การเดินทางไปราชการของผู้บริหาร/พนักงานโดยรถยนต์ (ดีเซล) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ลิตร              

 ลิตร              
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การเดินทางไปราชการของผู้บริหาร/พนักงานโดยรถยนต์ (CNG) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ลิตร              

 ลิตร              

 
 
 

การเดินทางไปราชการของผู้บริหาร/พนักงานโดยรถยนต์ (LPG) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ลิตร              

 ลิตร              

 
 
 
 
 
 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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การเดินทางไปราชการของผู้บริหาร/พนักงานโดยรถตู้โดยสาร (ดีเซล) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ลิตร              

 ลิตร              

 
 

การเดินทางไปราชการของผู้บริหาร/พนักงานโดยสารประจ าทาง (ดีเซล) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 ลิตร              

 ลิตร              

 
 

การเดินทางไปราชการของผู้บริหาร/พนักงานโดยเครื่องบิน 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 pkm              

 pkm              



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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การใช้คลอรีนในการผลิตน ้าประปา 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 kg              

 kg              

 
 
 

การใช้ปูนขาวในการผลิตน ้าประปา 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

 kg              

 kg              

 
 
 
 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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ตารางท่ี ง.5 การปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากการจ้างเหมา 

การจ้างเหมาหน่วยงานภายนอกในการก าจัดขยะ/มูลฝอย 

ประเภทขยะ หน่วย รวม เศษอาหาร กระดาษ พลาสติก แก้ว โลหะ ยาง/หนัง ผ้า ไม้/ใบไม ้ หิน/กระเบื้อง อ่ืนๆ 

สัดส่วน %            

 
% เปียก 
(wet) 

           

 

การจ้างเหมารับช่วงของการขนส่งขยะ/มูลฝอย (รถกระบะบรรทุก 6 ล้อ น ้าหนักบรรทุกสูงสุด 8.5 ตัน) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

ปริมาณขยะท่ีองค์กรภายนอกน าไปก าจัด ton              

ระยะทางในการขนส่ง km              

จ านวนเที่ยว เที่ยว              
 

การจ้างเหมารับช่วงของการขนส่งขยะ/มูลฝอย (รถบรรทุกขยะ 6 ล้อ น ้าหนักบรรทุกสูงสุด 11 ตัน) 

แหล่งการปล่อย หน่วย รวม 
ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค.
67 

ก.ย. 
67 

ปริมาณขยะท่ีองค์กรภายนอกน าไปก าจัด ton              

ระยะทางในการขนส่ง km              

จ านวนเที่ยว เที่ยว              



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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ภาคผนวก จ. 
ตารางบันทึกข้อมูลไฟฟ้าและดัชนีการใช้พลังงานต่อพื้นที่ 

 
 
 
 
 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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ตารางที่ จ. 1 แสดงปริมาณการใช้พลังงานไฟฟ้า 
ชื่อ วิทยาเขต/หน่วยงาน.........................................................................................................  
หมายเลขผู้ใช้ไฟฟ้า................................................................................................................. 
ประเภทผู้ใช้ไฟฟ้า กิจการขนาด (เล็ก  กลาง   ใหญ่)      อัตราค่าไฟฟ้า  (ปกติ/TOU) 

 ค่าความต้องการพลังไฟฟ้าสูงสุด ค่าพลังงานไฟฟ้า 
ค่าปรับต้นทุนการ

ผลิต (Ft.) ค่าบริการ 
(บาท) 

ค่าเพาเวอร ์
แฟคเตอร์ 

(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

ภาษ ี
มูลค่าเพิ่ม 

(บาท) 

รวมเงิน 
ทั้งสิ้น 
(บาท)  

ค่าไฟฟ้า
เฉลี่ย 

(บาท/kWh) 
 

Load 
Factor 

(%) เดือน-ป ี
P 

(kW) 
OP 
(kW) 

H 
(kW) 

รวม 
(บาท) 

P 
(kWh)  

OP 
(kWh)  

H 
(kWh)  

รวม 
(บาท) 

(บาท/
kWh) 

บาท 

ต.ค.-66                  

พ.ย.-66                  

ธ.ค.-66                  

ม.ค.-67                  

ก.พ.-67                  

มี.ค.-67                  

เม.ย.-67                  

พ.ค.-67                  

มิ.ย.-67                  

ก.ค.-67                  

ส.ค.-67                  

ก.ย.-67                  

ต ่าสุด                  

สูงสุด                  

รวม                  

เฉลี่ย                  
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ตารางท่ี จ.2 แสดงปริมาณการใช้พลังงานของอาคารสถานศึกษา (หน่วยงาน.....................................................................) 

 
เดือน 

 
 
 

 
ปริมาณ 

พื้นที่ใช้สอย 
(ตารางเมตร) 

การใช้พลังงาน ดัชนีการใช ้
พลังงาน 

ต่อ 
ปริมาณพื้นที่ใช้สอย 
(MJ/ตารางเมตร) 

พลังงานไฟฟ้า ดัชนีการใช ้
พลังงานไฟฟ้า 

ต่อปริมาณพื้นที่ใช้สอย 
(MJ/ตารางเมตร) 

พลังงานเชื้อเพลิง ดัชนีการใช ้
พลังงานความร้อน 

ต่อปริมาณพื้นที่ใช้สอย 
(MJ/ตารางเมตร) 

รวมการใช ้
 

พลังงาน 
(MJ) 

ปริมาณ 
(kWh) 

คิดเป็น 
พลังงาน 

(MJ) 

 
(ลิตร) 

 
(kg) 

คิดเป็น 
พลังงาน 

(MJ) 

ต.ค. 66                     

พ.ย. 66                     

ธ.ค. 66                     

ม.ค. 67                     

ก.พ. 67                     

มี.ค. 67                     

เม.ย. 67                     

พ.ค. 67                     

มิ.ย. 67                     

ก.ค. 67                     

ส.ค. 67                     

ก.ย. 67                     

Total                     
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ภาคผนวก ฉ. 
ตารางบันทึกข้อมูลการส ารวจต้นไม้ 
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ตารางท่ี ฉ.1 แสดงปริมาณการส ารวจปริมาณต้นไม้กลุ่มพรรณไม้ทั่วไป (หน่วยงาน.....................................................................) 
 

กลุ่มพรรณไม้ทั่วไป  
จ านวน 
(ต้น) 

เส้นรอบวง 
ที่ความสูง 1.3 เมตร 

(เซนติเมตร) 

ความสูงของต้นไม ้

ระยะทางที่ท าการ
ตรวจวัด   

(เซนติเมตร) 

ความสูงของผู้
ตรวจวัด       

(พ้ืนถึงระดับสายตา)      
(เซนติเมตร) 

มุมองศาถึงยอดต้นไม้   
(องศา) 

ความสูงจริง  
(เซ็นติเมตร) 

ล าดับ ชื่อต้นไม ้             

1               

2               

3               

4               

5               
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ตารางท่ี ฉ.2 แสดงปริมาณการส ารวจปริมาณต้นไม้กลุ่มพรรณไม้ป่าชายเลน (หน่วยงาน.....................................................................) 
 

กลุ่มพรรณไม้ป่าชายเลน 
จ านวน 
(ต้น) 

เส้นรอบวง 
ที่ความสูง 1.3 เมตร 

(เซนติเมตร) 

ความสูงของต้นไม ้

ระยะทางที่ท าการ
ตรวจวัด   

(เซนติเมตร) 

ความสูงของผู้
ตรวจวัด       

(พ้ืนถึงระดับสายตา)      
(เซนติเมตร) 

มุมองศาถึงยอดต้นไม้   
(องศา) 

ความสูงจริง  
(เซ็นติเมตร) 

ล าดับ ชื่อต้นไม ้             

1               

2               

3               

4               

5               
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ตารางท่ี ฉ.3 แสดงปริมาณการส ารวจปริมาณต้นไม้ กลุ่มปาล์ม (หน่วยงาน.....................................................................) 
 

กลุ่มปาลม์ 
จ านวน 
(ต้น) 

เส้นรอบวง 
ที่ความสูง 1.3 เมตร 

(เซนติเมตร) 

ความสูงของต้นไม ้

ระยะทางที่ท าการ
ตรวจวัด   

(เซนติเมตร) 

ความสูงของผู้
ตรวจวัด       

(พ้ืนถึงระดับสายตา)      
(เซนติเมตร) 

มุมองศาถึงยอดต้นไม้   
(องศา) 

ความสูงจริง  
(เซ็นติเมตร) 

ล าดับ ชื่อต้นไม ้             

1               

2               

3               

4               

5               

 
 
 
 
 
 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 

82 
 

 
ตารางท่ี ฉ.4 แสดงปริมาณการส ารวจปริมาณต้นไม้กลุ่มไผ่ (หน่วยงาน.....................................................................) 
 

กลุ่มไผ่ 
จ านวน 
(ต้น) 

เส้นรอบวงของกอ 
ที่ความสูง 1.3 เมตร 

(เซนติเมตร) 

ความสูงของต้นไม ้

ระยะทางที่ท าการ
ตรวจวัด   

(เซนติเมตร) 

ความสูงของผู้
ตรวจวัด       

(พ้ืนถึงระดับสายตา)      
(เซนติเมตร) 

มุมองศาถึงยอดต้นไม้   
(องศา) 

ความสูงจริง  
(เซ็นติเมตร) 

ล าดับ ชื่อต้นไม ้             

1               

2               

3               

4               

5               
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ตารางท่ี ฉ.5 แสดงปริมาณการส ารวจปริมาณต้นไม้กลุ่มเถาวัลย์(หน่วยงาน.....................................................................) 
 

กลุ่มเถาวัลย ์
จ านวน 
(ต้น) 

เส้นรอบวง 
ที่ความสูง 1.3 เมตร 

(เซนติเมตร) 

ความสูงของต้นไม ้

ระยะทางที่ท าการ
ตรวจวัด   

(เซนติเมตร) 

ความสูงของผู้
ตรวจวัด       

(พ้ืนถึงระดับสายตา)      
(เซนติเมตร) 

มุมองศาถึงยอดต้นไม้   
(องศา) 

ความสูงจริง  
(เซ็นติเมตร) 

ล าดับ ชื่อต้นไม ้             

1               

2               

3               

4               

5               

 
 
 
 
 
 
 



(ร่าง) แผนปฏิบัตกิารด้านการบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก เพือ่มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) ของ มทร. รัตนโกสินทร์ 
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ตารางท่ี ฉ.6 แสดงปริมาณการส ารวจปริมาณต้นไม้ กลุ่มพรรณไม้ชนิดอื่น ๆ (หน่วยงาน.....................................................................) 
 

กลุ่มพรรณไม้ชนิดอื่น ๆ 
จ านวน 
(ต้น) 

เส้นรอบวง 
ที่ความสูง 1.3 เมตร 

(เซนติเมตร) 

ความสูงของต้นไม ้

ระยะทางที่ท าการ
ตรวจวัด   

(เซนติเมตร) 

ความสูงของผู้
ตรวจวัด       

(พ้ืนถึงระดับสายตา)      
(เซนติเมตร) 

มุมองศาถึงยอดต้นไม้   
(องศา) 

ความสูงจริง  
(เซ็นติเมตร) 

ล าดับ ชื่อต้นไม ้             

1               

2               

3               

4               

5               

 
 


